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KATA PENGANTAR

aporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas

Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan Tahun

2025, disusun dalam rangka memenuhi Peraturan Presiden Nomor

29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah yang merupakan wujud pertanggungjawaban Kepala Dinas
Energi dan Sumber Daya Mineral kepada Gubernur Sumatera Selatan
terkait dengan pelaksanaan tugas pokok, fungsi dan kewenangan,
berdasarkan tolok ukur kinerja yang telah disepakati bersama dalam
dokumen Perjanjian Kinerja (PK) tahun 2025.

Keberhasilan pelaksanaan progam/kegiatan sektor energi dan
sumber daya mineral Provinsi Sumatera Selatan selama tahun 2025 dapat
dilihat dari hasil pengukuran kinerja dalam Laporan Kinerja Perangkat
Daerah ini. Selain itu, laporan ini disusun sebagai sarana pengendalian
dan penilaian kinerja dalam rangka mewujudkan penyelenggaraan
pemerintah yang baik dan bersih (good governance and clean government)
serta sebagai umpan balik dalam perencanaan dan pelaksanaan kegiatan
pada tahun berikutnya.

Diharapkan penyajian Laporan Kinerja Dinas Energi dan Sumber
Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025 ini dapat menjadi
bahan evaluasi untuk lebih meningkatkan kinerja yang berorientasi pada

hasil, baik berupa output maupun outcome di masa mendatang.

Palembang, Januari 2026
ALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

: ra-dtama Muda (IVic)
NIF‘ TQ?212151999I}31GU5
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Pendahuluan

1.1. LATAR BELAKANG

Untuk menjamin kegiatan pembangunan bidang energi dan sumber daya
mineral yang efektif, efisien dan tepat sasaran, Dinas Energi dan Sumber
Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan harus mampu melaksanakan
pembangunan bidang energi dan sumber daya mineral melalui

pelaksanaan kegiatan-kegiatan yang transparan dan akuntabel.

Sehubungan dengan hal tersebut, Dinas Energ dan Sumber Daya
Mineral Provinsi Sumatera Selatan berupaya untuk memenuhi tuntutan
publik dan perundang-undangan vyang berlaku yaitu mengenai
transparansi dan akuntabilitas pengelolaan keuangan negara yang salah
satunya dengan menyusun Llaporan Kinerja. Hal ini sesuai dengan
Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah yang mewajibkan setiap instansi pemerintah
sebagai  unsur penyelenggara  pemerintahan  negara  untuk
mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya serta
kewenangan mengelola sumber daya yang dimilikinya.

Pertanggungjawaban tersebut disajikan dalam bentuk Laporan Kinerja.

Sebagai salah satu Organisasi Perangkat Daerah (OPD) yang mengurusi
urusan pilihan sektor energi dan sumber daya mineral, kewenangan dinas
dalam mengelola sub sektor energi dan sumber daya mineral secara umum
diatur oleh UU Nomor 3 tahun 2020 tentang Pertambangan Mineral dan
Batubara dimana beberapa kewenangan Pemerintah Kabupaten/Kota

beralih ke Pemerintah Provinsi dan untuk urusan Migas beserta

pengawasan tambang beralih menjadi kewenangan Pemeringah Pusat.



Penyusunan Laporan Kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinsi Sumatera Selatan berpedoman pada Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Pelaporan Kinerja

Instansi Pemerintah.

Selain itu, penyusunan Laporan Kinerja mengacu pada dokumen
Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Provinsi Sumatera Selatan 2024-
2026, Rencana Kinerja Tahunan 2025, Perjanjian Kinerja Tahun 2025 serta

Dokumen Pelaksanaan Anggaran APBD tahun 2025.

1.2. Dasar Hukum

1. Undang-Undang MNomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara Yang Bersih Dan Bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme:

2. Undang - Undang Nomor 31 Tahun 1999 tentang Pemberantasan
Tindak Pidana Korupsi;

3. Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN);

4. Undang-Undang Nomor 32 tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah,
sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 12
Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 32
Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah:

6. Undang-Undang MNomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Tahun
2005-2025;

Undang - Undang Nomor 30 Tahun 2007 tentang Energi;
Undang - Undang Nomor 30 Tahun 2009 tentang Ketenagalistrikan;
Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;
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Undang - Undang Nomor 3 Tahun 2020 tentang Pertambangan Mineral
dan Batubara;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian  Urusan Pemerintahan Antara Pemeritah, Pemerintahan
Daerah Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2010 tentang Wilayah
Pertambangan;

Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2014 tentang Kegiatan
Penyediaan Usaha Tenaga Listrik;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2018 tentang Pelaksanaan
Kegiatan Usaha Pertambangan Mineral dan Batubara;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Llaporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan
Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 12 Tahun 2015 Tentang Pedoman Evaluasi atas
Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral Nomer 41 Tahun
2016 tentang Pengembangan dan Pemberdayaan Masyarakat pada
Kegiatan Usaha Pertambangan Mineral dan Batubara;



24 Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Selatan Nomor 17 Tahun 2007

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2005-2025;

25. Peraturan Daerah Nomor 1 tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas

Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Dinas Daerah Provinsi Sumatera Selatan.

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4.

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja tahun
2025 Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan
dimaksudkan sebagai media untuk mengkomunikasikan pencapaian
kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan
dalam satu tahun anggaran kepada masyarakat dan pemangku
kepentingan lainnya dalam tahun anggaran 2025 yang dikaitkan dengan

proses pencapaian indikator sasaran yang telah ditetapkan.

Tujuan penyusunan Laporan Kinerja Tahun 2025 Dinas Energi dan

Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan adalah

a. Untuk mengetahui pencapaian kinerja sasaran sebagaimana yang
telah ditetapkan dalam Renstra Dinas Energi dan Sumber Daya
Mineral Provinsi Sumatera Selatan.

b. Sebagai acuan untuk perencanaan kegiatan di tahun yang akan
datang, khususnya dalam perencanaan kinerja.

c. Sebagai bukti akuntabilitas kepada publik atas penggunaan sumber
daya dalam periode satu tahun.

STRUKTUR ORGANISASI

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi dimaksud, Dinas Energi dan
Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan mempunyai unit kerja
Sekretariat, Bidang Pengusahaan Minerba, Bidang Teknik dan
Penerimaan Minerba, Bidang Energi, Bidang Ketenagalistrikan yang
ditunjang oleh Unit Pelaksana Teknis Daerah (UPTD) Geologi dan

Laboratorium.



Selain itu, sejak tahun 2015 untuk menggantikan peran Dinas Energi dan
Sumber Daya Mineral Kabupaten/Kota vyang sudah dicabut
kewenangannya berdasarkan UU No. 23 tahun 2014 maka dibentukiah
7 (tujuh) Cabang Dinas I-VIl yang mempunyai wilayah kerja di 7 Regional
se Sumatera Selatan.

Susunan Organisasi Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral pada
Peraturan Daerah Nomor 79 tahun 2016 dan Peraturan Gubernur Nomor
14 Tahun 2018 terdiri dari :
a. Kepala Dinas;
b. Sekretariat, membawahi :
1. Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan;
2. Subbagian Keuangan; dan
3. Subbagin Umum, dan Kepegawaian.
c. Bidang Pengusahaan Minerba, membawahi :
1. Seksi Penataan Wilayah;
2. Seksi Pembinaan Pengusahaan; dan
3. Seksi Bimbingan Usaha.
d. Bidang Teknik dan Penerimaan Minerba, membawabhi:
1. Seksi Teknik dan Lingkungan;
2. Seksi Produksi; dan
3. Seksi Penerimaan.
e. Bidang Energi, membawahi :
1. Seksi Energi Baru terbarukan;
2. Seksi Konservasi Energi; dan
3. Seksi Minyak dan Gas Bumi.
f. Bidang Ketenagalistrikan, membawahi
1. Seksi Pengembangan Ketenagalistrikan;
2. Seksi Pengusahaan Ketenagalistrikan; dan
3. Seksi Pengawasan Ketenagalistrikan.
g. 7 (Tujuh) Cabang Dinas
h. Kelompok Jabatan Fungsional



Jumlah pegawai yang mendukung dalam melaksanakan tugas yang
dijalankan oleh pegawai pada Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinsi Sumatera Selatan adalah 166 orang yang terdiri dari :

a. PNS sebanyak 92 orang
b. P3K sebanyak 74 orang

Struktur organisasi Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi
Sumatera Selatan sesuai Peraturan Gubemur Nomor 79 Tahun 2016
tentang Uraian Tugas dan Fungsi Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinsi Sumatera Selatan di bawah ini sebagai berikut :

o
P . | SUBBIG PEFEIE L4
e o g o i Bl LG D
| EL= FOF S
1 1 I 1
BILZIG PEGLCAIEL ] BICA 1K T I 200 B0 IE BIER BOLIE
TR PEHEFR 122 HLINEFE: FEEIRSLETRI 21
ST |
I SENZ)PENLTALM : CZETITENINE DEN SEII BIEG| ZB Il
- TRLH - LG LNl <P U TEPREF L2 PRGERLE
| ¥ ETE S L TRIRA N
I ZB ] PRI | BE ZH T PEGUA HEAN
I PERCAR i Hu il Il— SESIFFDOWS! VONGEF s 51 BNEFGI | ETENEGE LETFILEN
| B MBRGE R ZENT] PENEF BN SENC LI ) D2 =Bl
= UEHE - = B PEICHAE i€ AN
FETE G LE-TFIEH
1 1 1
]_ U LS ELLD J |_ csEcal J | Cama H c2 B || casrun; [ cammm, ” BN |[ LBt ]

Gambar 1.  Struktur Organisasi Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Prov. Sumsel

1.5. KEDUDUKAN, TUGAS POKOK DAN FUNGSI
1.5.1. Kedudukan

Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral pertama kali dibentuk berdasarkan
Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2000 yang selanjutnya diubah dengan
Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2011 tentang Organisasi Dan Tata Kerja
Dinas Daerah Provinsi Sumatera Selatan dan disesuaikan dengan

Peraturan Gubernur Nomor 5 Tahun 2012 dengan nomenklatur nama Dinas
Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan.

Secara kelembagaan Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi
Sumatera Selatan mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian tugas



pokok Gubemur Sumatera Selatan di bidang energi dan sumber daya
mineral, yang dirumuskan ke dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD)
organisasi melalui visi, misi, tujuan jangka menengah 2024-2026 serta
sasaran jangka pendek yang mencakup kebijakan, program dan kegiatan.

Fungsi Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan:

a. perumusan kebijakan di bidang energi dan sumber daya mineral;

b. pelaksanaan kebijakan di bidang energi dan sumber daya mineral;

c. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang energi dan sumber daya
mineral;

d. pelaksanaan administrasi dinas di bidang energi dan sumber daya
mineral;

e. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan bidang energi
dan sumber daya mineral;

f. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Gubernur sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

1.5.2. Tugas Pokok dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Selatan  Nomor
14 Tahun 2016 tentang Pembentukkan dan Susunan Perangkat Daerah
Provinsi Sumatera Selatan, yang ditindaklanjuti dengan Peraturan
Gubernur Sumatera Selatan Nomor 79 tahun 2016 tentang Uraian Tugas
dan Fungsi Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera
Selatan.

Kepala Dinas untuk melaksanakan tugasnya mempunyai
fungsi :

a. perumusan kebjakan di bdang energi dan sumber daya
mineral,

b. pelaksanaan kebjakan di bidang energi dan sumber daya
mineral;

c. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang energi dan
sumber daya mineral,



pembinaan administrasi dan kepegawaian pada Dinas
Energi dan Sumber Daya Mineral,

pengkoordinasian, penatausahaan, pemanii&atan dan
pengamanan barang milik negara/daerah; dan

pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh
pimpinan.

Sekretaris Dinas untuk melaksanakan tugasnya mempunyai

fungsi -

da.

pengelolaan wurusan tata usaha, rumah tangga,
perlengkapan, administrasi kepegawaian dan hukum;
pengelolaan adninistrasi dan  pertanggungjawaban
keuangan serta aset;

pengelolaan perencanaan kegiatan dan pelaporan
tahunan;

. pengelolaan, penatausahaan, pemanfaatan

dan pengamanan barang milik negara/daerah; dan

. pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh

pimpenan.

(1) Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan untuk

melaksanakan tugasnya mempunyai fungsi

a.

menyiapkan bahan rumusan perencanaan
berdasarkan Rencana Strategis (Renstra| dan penetapan
indikator kinerja;

mengumpulkan bahan Rencana Kerja Anggaran (RKA)
berdasarkan Kerangka Acuan Kerja (KAK);

menyusun Rencana Kinerja Tahunan (RKT) sesuai pagu
Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS)yang telah
ditetapkan oleh Gubernur,

menyusun laporan realisasi fisik dan keuangan per triwulan,
laporan kinerja tahunan dan laporan semester/tahunan;
menyusun dan mengolah data statistik energi dan sumber

daya mineral;



f. menyusun dan mengevaluasi rancangan peraturan
perundang-undangan di bidang energi dan sumber daya
mineral,

g. menyiapkan bahan perencanaan strategis di bidang energi
dan sumber daya mineraldengan berkocordinasi antar unit
kerjia;

h. melakukan evaluasi seluruh kegiatan yang bersumber dari
pendanaan APBD/APBN; dan

I. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh

pimpinan.

(2) Subbagian Keuangan untuk melaksanakan tugas mempunyai
fungsi :

a. menyusun Rencana Kerja Anggaran (RKA) belanja tidak
langsung dan belanja langsung melalui aplikasi SIPD Rl /
SIMDA Keuangan;

b. melaksanakan penatausahaan keuangan dan aset
melalui aplikasi SIMDA Barang Milik Daerah [BMD);

C. menyusun laporan pertanggungjawaban keuangan belana
langsung dan belanja tidak langsung;

d. membuat usulan rencana belanja pegawai dan
mengurus  realisasi belanja pegawai berupa gaii,
tunjangan dan penghasilan pegawai lainnya;

e. melaksanakan pembukuan atas penermaan dan
pengeluaran anggaran belanja langsung dan belanja
tidak langsung;

b. melakukan pembukuan atas penerimaan daerah
dibidang energi dan sumber daya mineral, dan

c. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh
pimpinan.

(3) Subbagian Umum dan Kepegawaian (Umkep) untuk
melaksanakan tugasnya mempunyai fungsi :



melaksanakan tata usaha, surat menyurat, arsip dan
keperluan rumah tangga Dinas Energi dan Sumber Daya
Mineral,

melaksanakan dan mengatur penggunaan dan
pemeliharaan semua barang inventaris baik bergerak
maupun tidak bergerak;

melaksanakan urusan administrasi kepegawaian meliputi
kenaikan pangkat, kenaikan gaji berkaa, cuti, disiplin dan
pensiun;

menyiapkan usulan pegawai yang akan mengikuti pendidikan
dan pelatihan struktural/fungsional;

melakukan penyusunan Rencana Kebutuhan Barang Unit
(RKBU) dan Rencana Pemeliharaan Barang Unit (RBU);
melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh
pimpinan.

Bidang Pengusahaan Mineral dan Batubara mempunyai

fungsi.

d.

pelaksanaan kebijakan dan peraturan  perundang-
undangan tentang kegiatan pertambangan mineral logam,
batubara dan batu gamping untuk semen sesuai dengan
kewenangan Pemerintah Provinsi;

pengelolaan data dan informasi penataan wilayah,
pembinaan pengusahaan dan teknik lingkungan
pertambangan mineral logam, batubara dan batu gamping
untuk semen;

pelaksanaan pertimbangan teknis penerbitan perizinan
pertambangan mineral logam, batubara dan batu gamping
untuk semen;

pelaksanaan evaluasi laporan hasil kegiatan pengusahaan
pertambangan mineral logam, Batubara dan batu gamping

untuk semen;



e. pelaksanaan pembinaan dan pengawasan teknis,
lingkungan, Keselamatan dan Kesehatan Kerfa (K3) dan
keselamatan operasi pertambangan, konservasi dan
penerapan  teknologi pertambangan mineral logam,
batubara dan batu gamping untuk semen;

f. Pelaksanaan pembinaan serta pengelolaan data rencana
kerja tahunan teknis dan lingkungan, reklamasi dan pasca
tambang pertambangan mineral logam, batubara dan batu
gamping untuk semen;

g pembinaan tenaga kerja pertambangan mineral logam,
batubara dan batu gamping untuk semen:

h. penyiapan bahan penyusunan laporan pengelolaan
usaha pertambangan mineral logam, batubara dan batu
gamping untuk semen per semester: dan

i. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh
pimpinan.

(1) Seksi Penataan Wilayah, mempunyaitugas
a. mengelola data dan Sistem Informasi Geografis

(SIG) wilayah kefja pertambangan mineral logam,
batubara dan batu gamping untuk semen;

b. melaksanakan usulan penetapan Wilayah Usaha
Pertambangan (WUP) dan Wilayah Pertambangan
Rakyat (WPR) ke dalam Wilayah Pertambangan (WP),

c. memproses usulan penetapan Wilayah lzin Usaha
Pertambangan (WIUP);

d. memproses penetapan WPR;

e. melaksanakan kajian teknis penerbitan Izin Usaha
Pertambangan (lUP) dan Izin Pertambangan Rakyat
(IPRY);
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memproses pencadangan wilayah batu gamping
untuk semen dan mencetak peta wilayah mineral
logam, batubara dan batu gamping untuk semen;
memproses pertimbangan teknis Izin Pinjam Pakai
Kawasan Hutan (IPPKH) untuk pertambangan
mineral logam, batubara dan batu gamping untuk
semen,

melaksanakan proses lelang WIUP mineral logam,
batubara dan batu gamping untuk semen;
menyiapkan  bahan penyusunan laporan
pengelolaan usaha pertambangan mineral logam,
batubara dan batu gamping untuk semen per
semester; dan

melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang

diberikan oleh pimpinan.

Seksi Pembinaan Pengusahaan, mempunyai tugas :

a.

mengelola data pengusahaan pertambangan rmineral
logam, batubara dan batu gamping untuk semen:
memproses  pertimbangan teknis penerbitan dan
perparjangan |UP dan IPR wuntuk mineral logam,
batubara dan batu gampinguntuk semen:

memproses penciutan WIUP dan pengakhiran |IUP
mineral logam, batubara dan batu gamping untuk
semen;

memproses jaminan kesungguhan IUP eksplorasi
mineral logam, batubara dan batu gamping untuk
sSemen;

e. merekap dan mengevaluasi laporan triwulan dan

tahunan pemegang IUP untuk mineral logam, batubara dan

batu gamping untuk semen;

12



13)

mengevaluasi dan memproses persetujuan laporan
eksplorasi dan studi kelayakan pemegang IUP mineral
logam, batubara dan batu gampinguntuk semen;
memproses penetapan wilayah proyek di luar WIUP
mineral logam, batubara dan batu gamping untuk
semen;

melaksanakan kgian dan persetyuan RKAB IUP
mineral logam, batubara dan batu gamping untuk

semen;
Menyiapkan bahan penyusunan laporan
pengelolaan usaha  pertambangan mineral logam,

batubara dan batu gampinguntuk semen per semester;
melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan
oleh pimpinan.

Seksi Bimbingan Usaha, mempunyaitugas

a. mengelola data usaha pertambangan mineral logam,

batubara dan batu gamping untuk semen;

. memproses  pertimbangan teknis penerbitan dan

perpanjangan lzin Usaha Jasa Pertambangan (IUJP)
dan Surat Keterangan Terdaftar (SKT),

C. memproses pertimbangan teknis penerbitan dan

perpanjangan |UP Operasi Produksi (OP] Khusus
Pengolahan dan Pemurnian mineral logam, batubara dan
batu gamping untuk semen;

memproses pertimbangan teknis penerbitan dan
perpaniangan [UP OP Khusus Pengangkutan dan
Penjualan;

melaksanakan pengelolaan batas (pematokan batas)
WIUP mineral logam, batubara dan batu gamping
untuk semen;



f. memproses pengakhran IUJP, SKT, IUP OP Khusus
Pengolahan dan Pemurnian, dan IUP OP Khusus
Pengangkutan dan Penjualan;

g. melaksanakan pembinaan dan pengawasan usaha
pertambangan  mineral logam, batubara dan batu
gamping untuk semen;

h. menyiapkan bahan penyusunan laporan pengelolaan
usaha pertambangan mineral logam, batubara dan
batu ganping untuk semen per semester; dan

i. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan

oleh pimpinan.

Bidang Teknik dan Penerimaan Mineral dan Batubara
mempunyai fungsi :

a. pelaksanaan kebijakan dan peraturan perundang
- undangan tentang kegiatan pertambangan mineral
logam, batubara dan batu gamping untuk semen sesuai
dengan kewenangan Pemerintah Provinsi;

b. pengelolaan data dan informasi  teknik dan
lingkungan, produksi, pengangkutan dan penjualan,
pengolahan dan pemurnian serta penerimaan mineral
logam, batubara dan batu gamping untuk semen;

c. pelaksanaan evaluasi laporan hasil kegiatan
teknik dan lingkungan, produksi, pengangkutan dan
penjualan, pengolahan dan pemurnian serta
penerimaan mineral logam, batubara dan batu gamping

untuk semen:;

d. pelaksanaan pembinaan dan pengawasan teknik dan
lingkungan, produksi, pengangkutan dan penjualan,
pengolahan dan pemurnian serta penerimaan mineral
logam, batubara dan batu gampinguntuk semen;



€. penyiapan bahan penyusunan l|aporan persemester
pengelolaan usaha pertambangan mineral  logam,
batubara dan batu gamping untuk semen; dan

f. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan
oleh pimpinan.

(1) Seksi Teknik dan Lingkungan, mempunyai tugas:

a. mengelola data dan laporan Teknik dan lingkungan
pertambangan mineral logam, batubara dan batu
gamping untuk semen;

b. melaksanakan kajian dan proses persetyuan
rencana reklamasi dan rencana pascatambang
pengusahaan pertambangan mineral logam, batubara
dan batu gamping untuk semen;

c. melaksanakan kdgian dan proses  persetujuan
pencairan/pelepasan jaminan reklamasi dan jaminan
pascatambang pengusahaan pertambangan mineral
logam, batubara dan batu gamping untuk semen;

d. melaksanakan kgian dan proses persetuyuan Rencana
Kerja Tahunan Teknis dan Lingkungar (RKTTL)pengusahaan
pertambangan mineral logam, batubara dan batu gamping
untuk semen;

e. mengkoordinasikan pembinaan dan pengawasan aspek
teknis, lingkungan, K3 dan Keselamatan Operasi
Pertambangan, konservasi dan penerapan teknologi
pertambangan mineral logam, batubara dan batu
gamping untuk semen dengan Inspektur Tambang:

=

membina tenaga kerja pengusahaan pertambangan
mineral logam, batubara dan batu gamping untuk
semen,

g. mendata dokumen Analisis Mengenai Dampak Lingkungan
(AMDAL] meliputi Analisis Dampak Lingkungan (ANDAL),
Rencana Pengelolaan Lingkungan (RKL) dan Rencana



Pemantauan Lingkungan (RPL] serta dokumen Upaya
Pengelolaan Lingkungan/Upaya Pemantauan Lingkungan
(UKL/ UPL) pertambangan mineral logam, batubara dan
bauu gamping untuk semen;

h. melaksanakan pendataan pengembangan dan
pemberdayaan masyarakat sekitar tambang;

i. melaksanakan pendataan dan memproses
persetujuan pengesahan Kepala Teknik Tambang
(KTT), izin juru ledak, rekomendasi izin gudang bahan
peledak, pembelian bahan peledak serta izin tangki
tahan bakar minyak untuk pertambangan mineral
logam, batubara dan batu gamping untuk semen:;

Jj. menyusun dokumen lingkungan Rencana Reklamasidan
Reklamasi Pascatambang (RR dan RPT) wilayah
pertambangan rakyat di wilayah provinsi untuk
pertambangan mineral logam, batubara dan batu
gamping untuk semen;

k. melaksanakan kegiatan reklamasi dan pascatambang
pada wilayah pertambangan rakyat di wilayah provinsi untuk
pertambangan mineral logam, batubara dan batu
gamping untuk semen;

I menyiapkan bahan peryusunan laporan pengelolaan
usaha pertambangan mineral logam, batubara dan batu
gamping untuk semen per semester; dan

m. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan

oleh pimpinan.

(2) Seksi Produksi, mempunyai tugas :

a. mengevaluasi data dan laporan produksi, pengolahan
dan pemurnian mineral logam, batubara dan batu
gamping untuk semen;

b. melaksanakan pembinaan dan pengawasan
produksi, pengolahan dan pemurnian IUP Operasi Produksi



(OP)mineral logam, batubara dan batu gamping untuk
semen,

menyusun rencana dan prognosa produksi tahunan
mineral logam, batubara dan batu gamping untuk
semen;

melaksanakan rekonsiliasi produksi mineral logam dan
batubara dengan pemegang|UP OP;

mengikuti  rekonsiliasi produksi mineral logam dan
batubara yang dilaksanakan pemerintah pusat;
melaksanakan pengawasan kewgiban domestic market
obligation (DMO] pemegang IUP OP mineral logam dan
batubara;

melaksanakan Kajian dan Persetuyjuan RKAB IUP OP
Khusus Pengolahan dan Pemurnian, dan RKAB IUP OP
Khusus Pengangkutan dan Penjualan;

mengawasi dan mengevaluasi kewsgiban pemegang IUP OP
mengikuti Harga Patokan Mineral dan Batubara;
memproses penetapan Harga Patokan Mineral Mineral
non logam dan batuan;

menyiapkan bahan penyusunan laporan pengelolaan
usaha pertambangan mineral logam, batubara dan
batu gampinguntuk semen per semester; dan

melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan
oleh pimpinan.

3) Seksi Penerimaan, mempunyai tugas :

a.

melaksanakan pembinaan dan pengawasan kewajiban
Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) pemegang IUP;
merekap dan mengevaluasi data PNBP pemegang |UP;
menyusun perencanaan dan prognosa PNBP;

menyusun perencanaan dan koordinasi penyaluran Dana Bagi
Hasil (DBH) PNBP;
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e. melaksanakan penagihan dan peringatan kewajiban PNBP
pemegang IUP;

f. melaksanakan rekonsiliasi PNBP dengan pemegang IUP;

g. mengikuli rekonsiliasi PNBP yang dilaksanakan pemerintah
pusat;

h. melaksanakan pemeriksaan pembayaran PNBP di muka serta
memproses penerbitan Surat Rekomendasi Pengangkutan dan
Penjualan (SRPP);

i. menyiapkan bahan penyusunan laporan pengelolaan usaha
pertambangan mineral logam, batubara dan batu gamping
untuk semen per semester; dan

j. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh
pimpinan.

Bidang Energi mempunyai fungsi :

a. penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi
dan pelaporan, dan administrasi di bidang pengusahaan energi baru
terbarukan;

b. penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi
dan pelaporan, dan administrasi di bidang konservasi energi dan
energi biomass;

c. penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi
dan pelaporan, dan administrasi di bidang minyak dan gas
bumi (migas);

d. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh
pimpinan.

(1) Seksi Energi Baru Terbarukan, mempunyai tugas :

a. melakukan penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan

kebijakan, penyusunan prosedur, supervisi, evaluasi dan pelaporan,

serta pengendalian dan  pengawasan di bidang energi baru
terbarukan:



b. melaksanakan inventarisasi, pengelolaan dan evaluasi data sumber
potensi energi dan data perizinan pengusahaan dan perkembangan
pemanfaatan energi baru terbarukan;

c. menghimpun dan menyebarluaskan perkembangan dan teknologi
pemanfaatan energi baru dan terbarukan;

d. meneliti dan memproses rekomendasi pengusahaan pemanfaatan
energi baru dan terbarukan;

e. menghimpun dan mengevaluasi dokumen lingkungan serta
dokumen lainnya pelaksanaan pengusahaan energi baru dan
terbarukan:

f. melaksanakan pemantauan dan pembinaan serta bimbingan
teknis terhadap pengembangan dan pemanfaatan energi baru
dan terbarukan;

g. melakukan pembinaan dan pengawasan teknis
lingkungan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) pengusahaan
energi baru dan terbarukan;

h. mengelola dan mengevaluasi data produksi dan penjualan serta
penerimaan daerah dari pengusahaan energi baru dan terbarukan:;

i. memberikan rekomendasi teknis penerbitan surat keterangan
terdaftar usaha jasa penunjang yang usahanya dalam provinsi;

j- melakukan inventarisasi usaha jasa penunjang yang yang kegiatan
usahanya dalam provinsi;

K. memberikan rekomendasi teknis penerbitan izin, pembinaan dan
pengawasan usaha niaga bahan bakar nabati (biofuel) sebagai
bahan bakar lain dengan kapasitas penyediaan sampai dengan
10.000 (sepuluh ribu) ton per tahun;
melakukan inventarisasi usaha niaga bahan bakar nabati
(biofuel) sebagai bahan bakar lain dengan kapasitas penyediaan
sampai 10.000 (sepuluh ribu)ton pertahun;

m.melakukan inventarisasi pengelolaan data dan informasi potensi
panas bumi di kabupaten/kota;



n.

melakukan pembinaan dan pemantauan pemanfaatan langsung
panas bumi di kabupaten/kota;

0. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh

pimpinan.

(2) Seksi Konservasi Energi, mempunyai tugas :

(3)

a.

melakukan penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan
kebijakan, penyusunan prosedur, supervisi, evaluasi dan
pelaporan, serta pengendalian dan pengawasan di bidang
konservasi energi;

. menghimpun dan menyebarluaskan perkembangan dan teknologi

pelaksanaan konservasi energi;

. melaksanakan pemantauan dan pembinaan serta bimbingan teknis

terhadap pengembangan dan pemanfaatan pelaksanaan konservasi
energi,

. menyusun rencana program pelaksanaan konservasi energi;

. melakukan pengelolaan data, pelaporan dan evaluasi di bidang

konservasi energi; dan

melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan.

Seksi Minyak dan Gas Bumi, mempunyai tugas :

a. melakukan rekonsiliasi data produksi dan lifting minyak dan

gas bumi (migas) dalam rangka menunjang penerimaan
daerah dari sektor migas;

. membuat pertimbangan teknis dalam rangka izin prinsip dan

rekomendasi lzin Pinjam Pakai Kawasan Hutan (IPPKH) terkait
bidang migas;

. melakukan kooordinasi dengan pemerintah pusat dalam rangka

konsultasi dengan daerah untuk penawaran wilayah kerja migas;

. memproses  pengambilan participating interest (Pl) untuk bagian

Pemerintah Provinsi:

. mengelola participating interest (Pl) melalui Badan Usaha Milik

Daerah (BUMD);

melakukan pembinaan dan pengendalian terhadap Badan Usaha
Kegiatan Hilir,
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g. melakukan investarisasi jumlah Badan Usaha Kegiatan Hilir yang
beroperasi di provinsi dan  melaksanakan rekonsiliasi data
penjualan bahan bakar kendaraan bermotor;

h. melakukan koordinasi  pengawasan dan pengendalian
pendistribusian dan tata niaga bahan bakar minyak dan elpiji dari
agen, pangkalan dan sampai ke konsumen di wilayah provinsi;

i. memproses pertimbangan teknis untuk pengelolaan sumur tua;

j- melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh
pimpinan.

Bidang Ketenagalistrikan mempunyai fungsi :

a. penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi
dan pelaporan, dan administrasi di bidang pengusahaan
ketenagalistrikan;

b. penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi
dan pelaporan, dan administrasi di bidang pengembangan
ketenagalistrikan;

C. penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi
dan  pelaporan, dan administrasi di bidang pengawasan
ketenagalistrikan; dan

d. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh
pimpinan.

(1) Seksi Pengembangan Ketenagalistrikan, mempunyai tugas :

a. melakukan penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan,
penyusunan prosedur, supervisi, evaluasi dan pelaporan, serta
pengendalian dalam pengembangan ketenagalistrikan;

b. melakukan penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan
kebijakan dan penyusunan prosedur dalam penyusunan rencana
umum kelistrikan daerah:;

c. melakukan penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan
kebijakan dan penyusunan prosedur pemberian rekomendasi izin
prinsip usaha penyediaan tenaga listrik di Provinsi;

d. melakukan penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan
dalam pengolahan data pembangkit baru, produksi pembangkit
jaringan transmisi PLN, IPP dan Listrik perdesaan;
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(2)

e. melakukan penyiapan bahan supervisi, evaluasi dan pelaporan
serta pengendalian rencana umum kelistrikan daerah, rasio
elektrifikasi dan rasio desa berlistrik;

f. melakukan penyiapan bahan supervisi, evaluasi dan pelaporan
serta pengendalian rencana pembangunan pembangkit tenaga listrik
dan jaringan listrik di Provinsi;

g. melakukan penyiapan bahan  supervisi, evaluasi dan
pelaporan serta pengendalian dan pengawasan dalam pengelolaan
data produksi, tenaga teknik, lingkungan pembangkit tenaga listrik,
jaringan transmisi PLN, IPP dan listrik perdesaan;

h. pembinaan dan pengawasan keteknikan usaha ketenagalistrikan
dapat dibantu oleh Inspektur Ketenagalistrikan; dan

I. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan.

Seksi Pengusahaan Ketenagalistrikan, mempunyai tugas :

a. memberikan kajian teknis dan/atau rekomendasi teknis
Penerbitan lzin Usaha Penyediaan Tenaga Listrik (IUPTL)
dan/atau IUPTL sementara;

b. memberikan kajian teknis dan/atau rekomendasiteknis penerbitan
Izin Operasi yang fasilitas instalasinya dalam provinsi;

c. memberikan kajian teknis dan/atau rekomendasiteknis penerbitan
IUFTL bagi badan usaha dalam negeri/mayoritas dalam negeri;

d. memberikan rekomendasi usaha jasa penunjang
ketenagalistrikan:

e. menerbitkan Sertifikat Laik Operasi (SLO) untuk pembangkit dan
jaringan tenaga listrik yang telah dilakukan penguijian laik operasi
oleh Lembaga Inspeksi yang belum terakreditasi:

f. memberikan nomor registrasi untuk pembangkit dan jaringan
tenaga listrik yang telah dilakukan uiji laik operasi oleh Lembaga
Inspeksi Teknis yang terakreditasi;

g. memberikan rekomendasi dan/atau persetujuan harga jual tenaga
listrik dan sewa jaringan tenaga listrik, rencana usaha penyediaan
tenaga listrik, penjualan kelebihan tenaga listrik dari pemegang
izin yang ditetapkan oleh Pemerintah Provinsi;

h. memberikan rekomendasi penetapan tarif tenaga listrik untuk
konsumen dan penerbitan izin pemanfaatan jaringan untuk
telekomunikasi, multimedia, dan informatika dari pemegang izin yang
ditetapkan oleh Pemerintah Provinsi;

22



I

k.

melakukan penyiapan bahan supervisi, evaluasi dan bimbingan
teknis terhadap usaha penyediaan tenaga listrik untuk
kepentingan sendiri yang izinnya diberikan oleh Pemerintah
Provinsi;

mengevaluasi dan merekap hasil pelaporan Usaha Penyediaan
Tenaga Listrik untuk kepentingan sendiri dari pemegang izin yang
ditetapkan oleh Pemerintah Provinsi; dan

melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan.

(3) Seksi Pengawasan Ketenagalistrikan, mempunyai tugas :

4.

j-

melakukan penyiapan bahan supervisi, evaluasi dan bimbingan
teknis terhadap perlindungan lingkungan usaha penyediaan tenaga
listrik untuk kepentingan sendiri yang izinnya diberikan oleh
Pemerintah Provinsi;

. melakukan penyiapan bahan supervisi, evaluasi dan bimbingan

teknis terhadap perlindungan lingkungan usaha penyediaan tenaga
listrik untuk kepentingan umum;

. melakukan rekapitulasi perizinan usaha penyediaan tenaga listrik;

. melakukan penyiapan bahan supervisi, evaluasi dan pelaporan serta

pengendalian dan pengawasan rencana umum kelistrikan daerah;

. melakukan penyiapan bahan supervisi, evaluasi dan pelaporan serta

pengendalian dan pengawasan rencana pembangunan pembangkit
tenaga listrik dan jaringan listrik di Provinsi;

melakukan pengawasan dan pembinaan usaha kelistrikan
perdesaan;

. melakukan pengawasan pelaksanaan lzin Operasi yang diterbitkan

oleh Pemerintah Provinsi:

. melakukan pengawasan pelaksanaan lzin Usaha Jasa Penunjang

yang diterbitkan oleh Pemerintah Provinsi;

melakukan pengawasan pelaksanaan Setifikat Laik Operasi yang
diterbitkan oleh Pemerintah Provinsi; dan

melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan.

Cabang Dinas mempunyai fungsi sebagai berikut :

(1) Cabang Dinas dibentuk untuk melaksanakan kegiatan teknis

operasional dan / atau kegiatan teknis penunjang tertentu yang
mempunyai wilayah kerja satu atau beberapa kabupaten/kota.
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(2) Cabang Dinas dipimpin oleh Kepala Cabang Dinas yang berada di
bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

Kelompok jabatan fungsional mempunyai fungsi sebagai berikut :

(1) Kelompok jabatan fungsional mempunyai tugas
melaksanakan sebagian tugas dan fungsi Dinas Energi dan
Sumber Daya Mineral sesuai dengan keahlian dan kebutuhan.

(2) Kelompok jabatan fungsional terdiri dari sejumlah tenaga dan
jenjang jabatan fungsional yang terbagi dalam kelompok sesuai
dengan bidang keahliannya.

(3) Seliap kelompok jabatan fungsional dipimpin oleh seorang tenaga
fungsional senior yang diangkat oleh Kepala Dinas.
1.6. Sumber Daya Perangkat Daerah
1.6.1. Sumber Daya Manusia (SDM)
Sumber daya manusia merupakan salah satu unsur penting dalam
organisasi, sebab manusialah yang menggerakkan seluruh sumber daya
yang ada dalam suatu organisasi.
Ketersediaan sumber daya manusia pada Dinas Energi dan Sumber Daya
Mineral Provinsi Sumatera Selatan saat ini berdasarkan status,
pangkat/golongan, tingkat pendidikan, kedudukan dalam jabatan,
pendidikan dan pelatihan baik struktural, fungsional dan teknis dapat
digambarkan sebagai berikut :
a. Menurut Status :
Aparat Sipil Negara (ASN) pada Dinas Energi dan Sumber Daya
Mineral Provinsi Sumatera Selatan berjumlah 165 orang. Terdiri dari
PNS (Pegawai Sipil Negara) berjumlah 90 orang dan Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) berjumlah 75 orang.

a. Menurut Pangkat/Golongan :
Pegawai Negeri Sipil (PNS)

Tabel 1. ASN DESDM Berdasarkan Pangkat/Golongan

No Pangkat Golongan | Jumlah (Orang) |
P L P+
1 Pembina Tltamma MMuda IVie 1 1
2 Pembina Tinglkat 1 IV 1 | 5 | & |
3 Pemmibanan IV/a 5 14 12
A4 | Penata Tinglat [ I11'd 17 17 34
| 5 | Penata IIl/e 3 12 L5
=) Penata MMueda Tingkar I III'b ] Cr
7 | Penata Mucla ITI'm 2 2
g Pengatur Tinglat 1 IId
| 9@ | Pengatur Il'e 4
Junalal 27 63 o0




Gambar 1. Pembagian Pegawal Negeri Sipil (PNS)Berdasarkan
Golongan Ruang Kepangkatan

QaalivyC

Gal,lllfa
0

Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK)

No | Golongan Jumlah (Orang)
P L P+L.
1 IX 15 35 S0
. VII 4 3 7
3 L' 4 14 18
Jumlah 23 52 75

Gambar 2. Pembagian Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK) Berdasarkan Golongan Ruang Kepangkatan
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b. Menurut Tingkat Pendidikan ASN (PNS dan PPPK) DESDM :

Ne. Tingkat Pendidikan ~———-—-—-—I—;“"""1 Dyan_
1 Doktor (53)
2 Pasca Sacjanna (S2) T 20 27
3 Sarjana (S1) 35 71 106
4 Diploma I'V
= Dhiplosaa TIT g 4 12
[<] Diploma I
7 SMA SME. Sedernjat 5 15 20
B SLTP
Juinlah 55 110 165

Gambar 3. Pembagian Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK) Berdasarkan Tingkat Pendidikan

SMASSME
12%

c. Menurut Kedudukan Dalam Jabatan :
Pegawai Negeri Sipil (PNS)

No Pangkat Jumlah (Orang)
= L P+L

1 | Jabatan Struktural 13 34 47

2 | Jabatan Fungsional Angka Kredit 1 3 4

3 | Jabatan Fungsional Unaum 17 22 39

Jumlah i1 59 o0

Gambar 4. Pembagian Pegawai Negeri Sipil (PNS)
Berdasarkan Kedudukan Jabatan




Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK)

No Panghkat Jumlah (Orang)
| L P+L

1 | Jabatan Fungsional Angka Kredit 1 1
2 | Penata Layanan Operasional 15 34 49
3 | Pengelola Layanan Operasional 1 3 7
4 | Operator Layanan Operasional g 8
5 | Pengadmumstrasian Perkantoran 4 5] 10

Jumlah 23 52 75

Gambar 5. Pembagian Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK) Berdasarkan Kedudukan Jabatan
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1.6.2. Aset yang Dikelola
Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan dalam

melaksanakan tugas pokok dan fungsinya memiliki berbagai sarana dan

prasarana. Adapun sarana untuk menunjang kegiatan :

d.

Ruang Kantor

Gedung kantor sebagai pusat administrasi dirasakan sudah cukup
memadai sebagai ruang kerja, namun masih dirasakan adanya
kekurangan fasilitas kerja. Juga terdapat ruang-ruang kerja antara
lain: ruang perpustakaan, aula, mushola, kantin, laboratorium,
gedung arsip, gudang yang cukup memadai, namun sarana prasarana
seperti komputer dan LCD masih perlu dilakukan peremajaan
sekaligus penambahan.

Kendaraan Operasional.

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas Energi dan
Sumber daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan memiliki sarana
transportasi berupa kendaraan dinas roda 4 sebanyak 21 unit,
dan kendaraan operasional roda 2 sebanyak 21 unit.
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Tabel 6. Sarana dan Prasarana
Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral

ASET TETAP 86.050.251.85
Tanah 13.781.000.0
Bangunan Gedung ~ 5.010.162.0
Peralatan dan Mesin 19.201.774.2
Jalan Irigasi dan jaringan 47.948.970.6
Aset tetap lainnya 108.345.00

1.7. Aspek Strategis Pembangunan Energi dan Sumber Daya Mineral

Tantangan pembangunan energi dan sumber daya mineral di Sumatera

Selatan antara lain meliputi .

a. Bauran energi di Sumatera Selatan masih didominasi oleh minyak bumi,

T @ @ @ @

sedangkan EBTmasih rendah.

Belum optimalnya pengembangan energi non fosil khususnya panas
bumi.

Penurunan produksi minyak dan gas bumi nasional.

Belum optimalnya investasi pengembangan sektor ESDM.

Harga energi belum mencapai nilai keekonomiannya.

Pemanfaatan energi belum efisien.

Nilai tambah industri pertambangan dan local content rendah.

Belum optimalnya pelaksanaan prinsip good mining practices.

Belum optimalnya pemanfaatan sumber daya mineral dan
pengelolaan pertambangan yang ramah lingkungan.

Belum terungkapnya seluruh informasi geologi.

Terbatasnya data dan informasi mengenai pengelolaan air tanah.
Eksploitasi air tanah yang belum diterapkan secara benar.

m. Penyediaan energi daerah, dengan Desa mandiin  Energinya,

dimaksudkan untuk memaksimalkan potensi energi setempat, yaitu
berbasis bahan bakar nabati.
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Peluang pembangunan Bidang ESDM di Sumatera Selatan antara lain

meliputi

a.
b.

Besamnya potensi energi dan sumber daya mineral.

Adanya potensi energi altematif/EBT seperti matahari, air, angin dan
panas bumi yang belum dikembangkan secara maksimal.

Antisipasi terhadap ketersediaan energi melalui gerakan hemat energi.

. Kebutuhan bahan tambang yang terus meningkat, karena

bertambahnya jumilah penduduk, dan meningkatnya perekonomian
masyarakat.

Diversifikasi usaha bidang energi dan sumber daya mineral.

Adanya regulasi yang mendukung kegiatan pembangunan di bidang
energl dan sumber daya mineral.

1.8. Permasalahan Utama (Strategic Issued) Bidang ESDM

Permasalahan yang dihadapi Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral dalam

melaksanakan tugas dan fungsinya di Bidang Energi dan Sumber Daya

Mineral di Provinsi Sumatera Selatan antara lain adalah

d.

j.

Banyaknya potensi energi baru terbarukan yang belum dimanfaatkan
secara maksimal.

Pembangunan infrastruktur ketenagalistrikan terbatas dikarenakan
jarak desa jauh dari jangkauan PLN dan kondisi alam yang berbukit.
Masih ada kelangkaan BBM dan LPG bersubsidi terutama di perairan.
Potensi sumberdaya mineral yang cukup besar namun belum
dimanfaatkan secara optimal.

Banyak potensi mineral, dan bahan galian konstruksi yang belum
diketahui nilai depositnya secara akurat.

Banyak pemegang |UP tidak memenuhi kewajiban melaksanakan
kegiatan usaha pertambangan batubara dan mineral non logam.

Belum maksimalnya peningkatan nilai tambah hasil tambang.

Masih terdapat pengelolaan kegiatan usaha pertambangan belum
sesuai dengan kaidah-kaidah pertambangan yang baik dan benar.
Kerusakan lahan dan pencemaran lingkungan akibat kegiatan

pertambangan tanpa izin (PETI) yang tersebar di Kabupaten/Kota.
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k. Sulitnya dilakukan penertiban terhadap kegiatan PET| yang
dilakukan masyarakat dikarenakan penambangan tanpa izin di
beberapa daerah dilakukan oleh masyarakat setempat dan sudah

menjadi mata pencaharian.

1.9. Penganggaran Dinas

Anggaran untuk kegiatan yang ada di Dinas Energi dan Sumber Daya
Mineral Provinsi Sumatera Selatan untuk Tahun Anggaran 2025 berasal
dari APBD. Dana yang diperiukan untuk pembiayaan kegiatan
desentralisasi berasal dari APBD dengan jumiah total
Rp. 29.258.668.975,- (dua puluh sembilan milyar dua ratus lima puluh
delapan juta enam ratus enam puluh delapan ribu sembilan ratus tujuh
puluh lima rupiah) melalui Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja
Perangkat Daerah (DPA-SKPD) Nomor: DPA/A.1/3.29.0.00.0.00.01.0000/001
/2025 Tahun Anggaran 2025 kemudian mengalami perubahan
menjadi Rp. 26.743.340.258,- (dua puluh enam milyar tujuh ratus empat
puluh tiga juta tiga ratus empat puluh ribu dua ratus lima puluh delapan
rupiah) melalui Dokumen Perubahan (DPPA- SKPD) Nomor:

DPPA/A.3/3.29.0.00.0.00.01.0000/001/2025 Tahun Anggaran 2025.
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Tabel 7. Anggaran Tahun 2025 Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
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1.10. SISTEMATIKA PENYAJIAN
Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 yang merupakan cerminan
kinerja pada setiap tahun anggaran, maka Dinas Energi dan Sumber Daya
Mineral Provinsi Sumatera Selatan juga membuat Laporan Kinerja tahun
2024 dengan susunan dan sistematika sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN, menjelaskan secara ringkas latar belakang, aspek
strategis dan permasalahan yang ada, struktur organisasi  dan

Anggaran pada Dinas Energi dan Sumber Daya Provinsi Sumatera Selatan
Tahun 2025.

BAB Il PERENCANAAN KINERJA, menjelaskan secara ringkas perjanjian
kinerja mengacu pada Rencana Perangkat Daerah Dinas Energi dan
Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan 2024-2026 di Tahun 2025.
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BAB Il AKUNTABILITAS KINERJA, menyajikan capaian kinerja dan
Ikhtisar realisasi kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi
Sumatera Selatan dimana untuk setiap pernyataan kinerja sasaran strategis
sesuai dengan hasil pengukuran kinerja organisasi yang dilanjutkan dengan
melakukan analisis capaian kinerja tiap pernyataan kinerja strategis.

BAB IV PENUTUP, menjelaskan simpulan menyeluruh dari Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Dinas Energi dan Sumber
Daya Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025 dan menguraikan
rekomendasi yang diperiukan bagi perbaikan kinerja di masa datang.

LAMPIRAN
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BAB Il Capaian Kinerja Pelaksanaan Tugas Pembantuan

Pengukuran kinerja dilakukan dengan membandingkan antara kinerja

yang (seharusnya) terjadi dengan kinerja yang diharapkan. Pengukuran kinerja
ini dilakukan secara berkala (triwulan) dan tahunan. Indikator kinerja adalah
ukuran keberhasilan yang menggambarkan tewujudnya kinerja, tercapainya
hasil program dan hasil kegiatan. Indikator kinerja instansi pemerintah harus
selaras antar tingkatan unit organisasi. Indikator kinerja yang digunakan harus
memenuhi kriteria spesifik, dapat diukur, dapat dicapai, relevan, dan sesuai
dengan kurun waktu tertentu. Indikator Kinerja Utama (IKU) merupakan
ukuran keberhasilan yang menggambarkan kinerja utama instansi pemerintah
sesuai dengan tugas fungsi serta mandat (core business) yang diemban. IKU
dipilih dari seperangkat indikator kinerja yang berhasil diidentifikasi dengan
memperhatikan proses bisnis organisasi dan kriteria indikator kinerja yang baik.

Indikator Kinerja pada tingkat Kementerian/Lembaga/Pemerintah
Daerah sekurang-kurangnya adalah indikator hasil (outcome) sesuai dengan
kewenangan, tugas dan fungsinya masing-masing. Indikator kinerja pada unit
kerja (setingkat Eselon |) adalah indikator hasil (outcome) dan atau keluaran
(output) yang setingkat lebih tinggi dari keluaran (oufput) unit kerja dibawahnya.
Indikator kinerja pada unit kerja (setingkat Eselon ll) sekurang-kurangnya
adalah indikator keluaran (output).

Kinerja  juga  merupakan gambaran  tingkat pencapaian
keberhasilan/kegagalan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi instansi dalam
mewujudkan sasaran, tujuan, misi dan visi organisasi.

Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Dinas Energi dan Sumber Daya
Mineral Provinsi Sumatera Selatan 2024-2026 berisi tentang gambaran sasaran
atau kondisi hasil yang akan dicapai dalam kurun waktu tiga tahun.

Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan
dalam kurun waktu 2024 sampai dengan 2026 telah menyesuaikan pada
RPJMD Provinsi Sumatera Selatan, khususnya terkait dengan prioritas
pembangunan bidang Energi dan Sumber Daya Mineral. Secara ringkas
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2.2

subtansi Renstra Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera
Selatan dapat diilustrasikan sebagai berikut :

Dinas ESDM Provinsi Sumatera Selatan

Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan

merupakan: PERWJUDAN DARI PENGELOLAAN SUMBER DAYA ENERGI,

MINERAL DAN BATUBARA SECARA BERKELANJUTAN YANG

BERWAWASAN LINGKUNGAN.

Penetapan tersebut di dasari pertimbangan antara lain :

1. Sumber daya alam sektor energi dan pertambangan yang belum dapat
dioptimalkan oleh Pemerintah Daerah karena masih berstatus potensi
sehingga masih memungkinkan untuk dapat dieksplorasi secara
berkelanjutan.

2. Rasio Elektrifikasi di Provinsi Sumatera Selatan yang masih terbilang rendah
bila dibandingkan dengan Provinsi se-Sumatera.

3. Infrastruktur sektor energi dan sumber daya mineral yang masih minim akibat
kebijakan Pemerintah dan Pemerintah Daerah yang masih belum sinkron.

Aksi Dinas ESDM Provinsi Sumatera Selatan

Untuk mewujudkan hal tersebut telah disepakati dan ditetapkan bersama, Dinas

Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan yang harus

diimplementasikan oleh semua unsur, sebagai berikut :

1) Meningkatkan upaya pengelolaan sumber daya energi, mineral dan

batubara sebagai potensi kekuatan ekonomi daerah;
Penetapan Misi kesatu, didasarkan atas pertimbangan bahwa Dinas
Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan terus
berupaya meningkatkan Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) dari
sub sektor Batubara dan Dana Bagi Hasil sub sektor Migas dan PAD
melalui upaya pembinaan dan rekonsiliasi seluruh perusahaan yang
tersebar di kabupaten/kota.
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2) Mengembangkan sumber daya energi lokal agar dapat menjadi
pendukung aktivitas ekonomi bagi masyarakat secara berkelanjutan;
Penetapan Misi kedua, dilandasi oleh pertimbangan bahwa Sumatera
Selatan mempunyai potensi SDA yang strategis, maka diperlukan upaya
pengembangan sub sektor batubara, panas bumi dan mikrohidro serta
energi matahari guna meningkatkan kualitas kelistrikan yang tetap
berorientasi kepada ramah lingkungan.

3) Mendorong akurasi pendataan kegeologian sebagai kepentingan dalam

informasi perencanaan dan penataan potensi wilayah;
Penetapan Misi ketiga, dilatarbelakangi oleh pelimpahan wewenang
dalam hal penetapan zona konservasi air tanah pada cekungan air tanah
dalam daerah provinsi dari pemerintah pusat kepada pemerintah provinsi
sesuai amanat Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah.

2.3 TUJUAN DAN SASARAN

Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral (DESDM) Provinsi Sumatera
Selatan dalam rangka mewujudkan Misi ke-1 RPJMD, yaitu : Membangun
Sumsel berbasis ekonomi kerakyatan, didukung sektor pertanian, industri,
dan UMKM yang tangguh untuk mengatasi pengangguran dan kemiskinan
baik di perkotaan maupun di perdesaan, dengan yang tujuan
Meningkatkan perekonomian yang inklusif berbasis inovasi daerah.
Adapun tujuan dan sasaran dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJMD) yang dilaksanakan oleh Dinas ESDM Provinsi
Sumatera Selatan, seperti yang dijelaskan pada Tabel 6. dibawah ini :
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Tabel 8. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan
Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan

-]

Tujuan

T e

Sumatera
Belatan
Sejahtern,
Unggul dam
Terdepan

Sasaran

Tujuan/ Sasaran

Target Kinerja Tujuan/

Sasaran Pada Tahun

Al

Meningkatnya
pertumbuhan
dan
perkembangn
elonomi

A1

Terselenggaranys pembinaan dan
pengawsan produlksi mineral dan
‘batubars

Clay Stone [ton)
Batu Gurmping [ton)
o bu s [ton)

L LU

9,80
19 66

10,00

19,643

10.00
9.B0
19,66

A4 4

Terselenggaranya pembinias dan
penganwsan produisi mineral dan
batubars
- Jumbkah mineral dan atubora
vang diprodulkei :
Clay Stone [ton)
Hatu Cramping [ton]
Batubara {ton)
= Jumlnh pemegang eln berusaha
di Bidang mineral dan batubars

mineral bulkan logarmn dan batvwan |
A4.5  Meningkatoys infrastroltor

pondukung produksi Fnmoditas
ungpulan

- Persentase rumah langes

392.017.64
3.127.577.73
118.462.084.05
1B

431.219.40
3.440.335,51
141680 652,53
195

474.34 1,34

3. THS. 369 06
169 4500040, 42
210

2,900

4.209

Meningkatnys infrestruliar
pendukung industri pengolaban
- Kapasitas daya bstril yang
tergedia i

Meringkattya
pelestarian
lngleungan
hidup

041

3900

4209

-

pengEunLan energl

- Jumlah industri yang
melaksanaken manajemen energi

s

4,200

125

e

Mesingkatnys penggunnan energl
baru terbarukan

- Peraentase peninghaton bauran

21,06

21,06

21,06

Oleh karena itu, berdasarkan cascading (pohon kinerja) yang sudah

dirumuskan,

DESDM  Provinsi

Sumatera

Selatan

bertujuan

meningkatnya peran sektor energi dan sumber daya mineral secara

berkelanjutan dengan 3 (tiga) sasaran utama, yaitu :

1. Tercukupinya Kebutuhan Energi Bahan Bakar dan Listrik bagi

Masyarakat, yang dapat berlangsung dengan baik jika :

(a)terpenuhinya pemanfaatan energi konvensional; (b)meningkatnya

Diversifikasi Energi berbasis EBT; (c)meningkatnya akses terhadap

pemanfaatan energi listrik

2. Meningkatnya usaha pertambangan minerba yang menerapkan

kaidah pertambangan yang baik, akan tercapai secara optimal

apabila: (a) terpenuhinya kesesuaian WIUP dengan tata ruang

wilayah; (b) meningkatnya kepatuhan pemegang izin terhadap

kewajiban;

© meningkatnya kesadaran K3 dan

4]

lingkungan




pertambangan; (d)meningkatnya pemberdayaan dan pengembangan
masyarakat (PPM)

3. Meningkatnya penerimaan sektor ESDM, akan berlangsung dengan
maksimal apabila: (a)meningkatnya PNBP (mineral, batubara, migas
dan panas bumi); (b)meningkatnya retribusi laboratorium dan pajak air
tanah

Selanjutnya, gambaran keselarasan dan Hirarki Tujuan dan Sasaran
Jangka Menengah Pelayanan RPJMD dengan Dinas Energi dan Sumber
Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan dapat dilihat pada Tabel 7. di
bawah ini, dimana Misi Ke-3 pada RPJMD tidak memiliki sasaran di sektor
energi dan sumber daya mineral, namun selaras dengan Tujuan ke-4,
yakni : Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan dengan sasaran
meningkatnya kualitas pelayanan publik.
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2.4. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan juga telah

menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU) secara berjenjang mengacu pada

RPMJD Provinsi Sumatera Selatan dan sesuai dengan visi dan misi Gubernur

Sumatera Selatan, sehingga IKU yang terdapat dalam Renstra Dinas Energi dan

Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan tahun 2024-2026, yaitu :

Tabel 8. Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang Mengacu pada Tujuan dan

Sasaran RPJMD Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinsi Sumatera Selatan

|

-

2.5. PENETAPAN KINERJA TAHUN 2025
Penetapan Kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera

J' | T TARGET CAPAIAN SETIAP TAHUN —
| No. | INDIKATOR SATUAN | AWAL AKHIR |
| PERIODE PERTDDE
i _ 2023 2024 2025 2026 2026 |
1. | Jumlah Mineral dan batubara | '
yang diprodukesl ' ! |
a. Batu Gamping “Ton T 312757773 | 344035551 | 3.784.369,06
b. Clay Stone Ton 362.017 64 431.219,40 474.341,34
c. Batubara Ton 118.462.084.05 | 141.680.652,53 | 169.450.060.42
2. | Jumiah Pemegang lzin Berusaha | ]
di Bidang Mineral dan Batubara i
: | 180 | 195 210 210
(Mineral Bukan Logam dan Lzin L |
Batuan)
3. Kapasitas Daya Listrik vyang
_ MW 3909 4209 4700 4209
Tersedia
4, Persentase Rumah Tan n Y
i PR i 100 | 100 100 100
Memiliki Akses Listrik |
Persentase Desa Berlistrik k. 100 100 100 | 100
Jumlah  Industdi  Melaksanakan Jumiah |
75 100 125 125
Manajemen Energl Perusahaan i
s Persentase PPM dari Perusahaan k)
Tambang untuk  Masyarakat 333 333 334 | 100
Sekitar
8. Persentase Peningkatan Bauran 4
ERT 21,06 21,06 21,06 21,06

Selatan pada Tahun 2025 masih mengacu pada amanat Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010

tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah.
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Penetapan

kinerja

pada dasamya adalah pernyataan komitmen yang

merepresentasikan tekad dan janji untuk mencapai kinerja yang jelas dan terukur

dalam rentang waktu satu tahun tertentu dengan mempertimbangkan sumber daya

yang dikelolanya. Penetapan Kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral

Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025 sebagai berikut :

Tabel 9. Penetapan Kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025

3 Tar Realisasi
Mo Tujuan Sasaran Indikator Kiresja Satuan e Kineria® Heterangan
m Sesudah [
Tameons Ton 3 440 155 54 135 454 48 Reabsas TWY
Jyralge Predes] Clgy Stang | Ton 431718 & 162 212 18 Sspbupe T
umigh Prodyes) Bgigarg Tom | 141 EE0 A2 £ R i Ti |
"lh"*\;lii-'.l'l:a = - = = e Fa m
Partambangan Mingeal [0 2 5 = SUCH D zn 19 2 Resbsan TW
o o |dan Bstubara (Minecsl Sukan
dan Batubara yang baic]® L L
dar benar — il
Fersentase Pl dar
Farusahaan Tambang untuk % ek 8 Reasas TWI
i i sgkigr
a0as tas Daya Ltk Yang |y 4209 IT1Y Reslsasi TW
Tervepadny 2 Turcakupiny 3 oy -
=Ty R, Cesentase Sumah Tangos . o
Cumaters Sl Kabusy "E"-i’; '?:- SEMLISE Rumg :"_;:; % iy %5 59 Sashsas TW I
Caiahy mangl| S3an Baker dan Lstric)s i ~ = o
fearera Jnggull 5303 f‘i N B PRI m 10 [T 33 ol Raisas Now gmogr
aan Terdagan Bag Masywcn  [=
-EE sEngEatE P a = -
APD 2024-2026) L S % 1.0 2314 Realeae TW I
RS
[fumizh Pesermaan Sainor
Werunghacnya £50M (Fendapatan BLUD Rp Juis £06.200.200 SHHT004 Reaksasi TW I
Femgranasn Seitor  lior |oco |vanan
ESDM
Jumigh PFNFS Sgicter ES0M | My 254 71 458 49 Reakeas: TW Il
Tersenuniny B Loy 32 Serzemizze Penstzisanaan " e il s
dan Duingae  [PE9E0EN 330 Femencanaan ' R 5154 Raaisasi TW I
T e -
Weningicarkan pergn |FErsEntase Fengeiciaan ) o .
sakior ESDM Hepegaaian dan SO yang % Ly g7 4 Resbsas TW
Ei.! Fran
1. Porsi E8T dalam bawram P 5 —— .
ey R % 21.08 3nn 31 Reslsas TWI
Jensrgi primear
- . SBWRp ez I T
é £ Intensdas aneen prosat o 5 23233 P
kY ﬁi
i b ensumyi Lspk Farpoma | Kap L5 alld e oy
1 Persgniase usaha Emoang
4 Tenwuisdny 1. Menngkainy SE5LE KEWETENgET DV N3 % ad Fed sas Movembe|
ketahanan eneny |Pengembangan potensi |y ang toak melanggar perda
B REOROMI BRI - —
f“’ﬁ; _1:'_" ——— 2 Law petumbuhans FDRE
8 | e SRICOF HEMIMBInIAN 430 % n 15 Fea 5as Movenber
pengzatan
2 hemngkatny g = . = =
¢ e 1. Rz gleitriions % Ky 95 Feasss Movembs
CEENEET BRI
= b e = = =T -
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Akuntanbilitas Kinerja

3.1

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan,
badan hukum atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan
atau kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak-pihak yang
berwenang menerima pelaporan akuntabilitas/pemberi amanah.

Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinisi Sumatera Selatan yang
dibuat sesuai ketentuan yang diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP),
Keputusan Kepala LAN Nomor 239/IX/618/2003 tentang Perbaikan Pedoman
Penyusunan Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan MenteriNegara
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokra Nomor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinera, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Laporan tersebut memberikan gambaran penilaian Tingkat pencapaian target
masing-masing indikator sasaran strategis yang ditetapkan dalam dokumen
Rencana Pembangunan Daerah (RPD) tahun 2024-2026. Pengukuran kinerja
digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan
sesuai yang ditetapkan untuik mewujudkan Visi dan Misi Dinas Energi dan Sumber
Daya Mineral Provinisi Sumatera Selatan.

KERANGKA PENGUKURAN KINERJA

Pengukuran kinerja dilaksanakan sesuai dengan PERMENDAGRI Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Pengukuran tingkat capaian kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinisi Sumatera Selatan dilakukan dengan cara membandingkan antara target
pencapaian setiap sasaran yang telah ditetapkan dalam perjanjian kinerja tahun

2024 dengan realisasinya.
Realisasi
Capaian = — x 100 %
Rencana
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Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) diperoleh berdasarkan pengukuran

atas indikator kinerjanya masing-masing, sedangkan capaian kinerja sasaran

strategis, cara penyimpulan hasil pengukuran kinerja pencapaian sasaran strategis
dilakukan dengan membuat capaian rata-rata atas capaian indikator kinerja

Sasaran.

Tabel 10. Skala Nilai Peringkat Kinerja Sesuai dengan

Permendagri Nomor 86 Tahun 2017

HRITERIA PENILAIAN
1
ro NTE-K\'AI.F;Q'LLEN REALISASI REALISAS! w.
HINERJA
1 1% S Sangat Tinggl
1005
F TE% = 0% Tinggi
3 66% 5 7% Sodarng
4 1% = 85% Rendah
3 = 3% Samgat
Rardah

Berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis pencapaian kinerja

untuk memberikan informasi yang lebih transparan mengenai sebab-sebab

tercapai atau tidak tercapainya kinerja yang diharapkan

Secara keseluruhan tingkat capaian kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya
Mineral Provinisi Sumatera Selatan sebesar 111,74% yang dihitung berdasarkan
persentase rata-rata capaian kinerja sasaran.
Tabel 11. Capaian Realisasi Indikator Kinerja Tahun 2025

. = ]
{ ™ Indikanor [ SaTunn et Renlisash = "P..':"&“
~ 1 | Jumilah Mineral dan Batubars vang | - -
diproduksi 1
| . Hatu l:unplnb T [ 440 355 %) 2 H“{‘:I_;fj'l-ﬂ-'l- RI.2H
Th. Clay Stone Ton A31.219.40 ) 5.2 B7. 85 |
. Batubara o 141 68065253 | 10893067901 | THKT |
> [Thumiah Pemcgang lrin Berusaha 1 s
di Bidang Mineral dan Batubara Lem 195 ETE] 163,07
(Mineral Bukan Logam dan
Hstuiming e
3 Persentase PPR dars . - ]
3 Perusahnpan Tambang uniuk - 3,30 40.73 V223
1__ _1_ Mlasy arakal schiiar !
4 | Kapasitas Dova L istrik < | R
1 \.lﬁ}- I ersedis 1:' o MW 4.209 I 3. 768 A9.52
= Per=cnlise Rumah langga yang = | o0 1 CEEE] CEEL]
; Semiliki Akses Listrik ) \
L Persentase [desa Berlistrik 4 1 T
a (L1h] Cpep_ oy Ga T
7 Kosumsi Listrik perkapita LWh kapita | W6 93573 99,97
e H—
H Imtensitas Encrgi Primer SN Rp CIAN| S5 v T ] 11811
i Mityar | |
h |
@ Porsi ERT dalam bauran FEnergi L 20086 23.15 107G, 92
Primer .
| dumlish  Penerimaan  Schior  E50M Hp Jut RO T LT Rl I Pl 194,76 |
L 10 ¥ Pendapan BLU D dari Jasa Layanan |
1| Jumlah PRPH Sekior ESD0M Blils ar il T 1.387.42 (ETI]
Perseniase Penatausahasn S T =T
12 Roeuwangan dan Poerencanasan s ang ey (L] o).52 91.52
] banilk [
| Perseniase I-"-.n;,u.luluu.n
13 Eepegawaian dan S1D% yvang ] | (W0 1Bk [ERTY]
sAtSULE AL
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Berdasarkan data diatas capaian realisasi indikator kinerja tahun 2025

sebagai berikut :

1:

10.

i b

12.

13.

14.

16.

Jumlah produksi Batu Gamping terealisasi 2.830.771,04 ton dari target
3.440.355.51 ton dengan tingkat capaian sebesar 82,28%.

Jumiah produksi Clay Stone terealisasi 378.846,28 ton dari target
431.219,40 dengan tingkat capaian sebesar 87,85%.

Jumlah produksi Batubara terealisasi 108.920.679,01 ton dari target
141.680.652,53 ton dengan tingkat capaian sebesar 76,87%.

Jumlah lzin Usaha di Bidang Mineral dan Batubara (Mineral Bukan
Logam dan Batuan) terealisasi 318 izin dari target 195 izin dengan
tingkat capaian 163,07 %.

Persentase PPM dari perusahaan tambang untuk masyarakat terealisasi
40,73% dari target 33,30% dengan tingkat capaian 122,3%.

Kapasitas Daya Listrik yang tersedia terealisasi 3.768 MW dari target
4.209 MW dengan tingkat capaian sebesar 89,52%

Persentase Rumah Tangga yang memiliki Akses Listrik terealisasi
99,99% dari target 100% dengan tingkat capaian sebesar 99,99%
Persentase Desa Berlistrik terealisasi 99,29% dari target 100% dengan tingkat
capaian sebesar 99,29%.

Konsumsi listrik perkapita terealisasi 92573 KWh/kapita dari target 926
KWh/kapita dengan tingkat capaian 99,97%.

Intensitas energi primer terealisasi 232,38 SBM/Rp.Milyar dari target 197,1
SBM/Rp.Milyar dengan tingkat capaian 118,11%.

Porsi EBT dalam bauran energi primer terealisasi 23,15% dari target 21,06%
dengan tingkat capaian 109,92%.

Jumlah Penerimaan sektor ESDM (pendapatan BLUD) dari jasa layanan
terealisasi Rp. 584.281.223,- dari target Rp. 206.000.000,- dengan tingkat
capaian 194,76%.

Jumiah PNBP Sektor ESDM terealisasi 1.357,42 Milyar dari target 964,7 Milyar
dengan tingkat capaian 140,70%.

Persentase Penatausahaan Keuangan dan Perencanaan yang baik terealisasi
91,52% dari target 100% dengan tingkat capaian 91,52%.

Persentase Pengelolaan Kepegawaian dan SDM yang sesuai aturan baik
terealisasi 100% dari target 100% dengan tingkat capaian 100%.
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Evaluasi dan analisa capaian kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinisi Sumatera Selatan sebagaimana yang telah ditetapkan, diuraikan berdasarkan
sasaran pada masing-masing tujuan sebagai berikut :

' Meningkatkan perekonomian yang inklusif berbasis
TUJUAN 1

Dalam rangka meningkatkan dan mewujudkan upaya pengelolaan sumber daya
energi, mineral dan batubara sebagai potensi kekuatan ekonomi daerah dan sesuai
amanat Misi Kesatu RPJMD yakni Membangun Sumsel berbasis ekonomi kerakyatan,
didukung sektor pertanian, industri, dan UMKM yang tangguh untuk mengatasi
pengangguran dan kemiskinan baik di perkotaan maupun di perdesaan.

Memiliki tujuan secara global untuk meningkatkan perekonomian yang inkiusif
berbasis inovasi daerah dengan sasaran yakni meningkatkan akses energi baik di
pedesaan maupun perkotaan.

¥ Tercukupinya Keb
A bagi Masyarakat

Terwujudnya ketahanan energi daerah dan percepatan pembangunan daerah

perdesaan, terpenciltertinggal antara lain ditandai dengan Kapasitas Daya Listrik yang
Tersedia (MW), Persentase Rumah Tangga yang memiliki Akses Listrik (%), Persentase
Desa Berlistrik (%), Jumlah Industri Melaksanakan Manajemen Energi, dan Persentase
Bauran EBT (%). Capaian terwujudnya sasaran ini tergambar dari capaian indikator
kinerja dengan uraian sebagai berikut :

1.1.1 Kapasitas Daya Listrik yang Tersedia (MW)
Kapasitas Daya Listrik yang Tersedia (MW}

4.209 MW

u Target = Realisasi

Kapasitas Daya Listrik yang Tersedia di Provinsi Sumatera Selatan terealisasi
3.768 (MW) dari target 4.209 (MW) dengan capaian 89,52%.

Kendala/faktor penghambat belum tercapainya target disebabkan Terdapat
kondisi kelebihan pasokan listrik (oversupply) secara nasional (termasuk
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Sumatera) yang menyebabkan PLN berhati-hati dalam menambah pembangkit
baru agar tidak semakin meningkatkan kerugian, meskipun hal ini menghambat

target penambahan kapasitas terpasang secara total.

1.1.2 Persentase Rumah Tangga yang Memiliki Akses Listrik (%)

Persentase Rumah Tangga yang Memiliki Akses
Listrik (%)

= Target = Realisasi

Persentase Rumah tangga yang Memiliki Akses Listrik di Provinsi Sumatera
Selatan terealisasi 99,99% dari target yang telah ditetapkan yaitu 100%.
Kendala/faktor penghambat belum tercapainya target disebabkan masih terdapat
desa yang belum berlistrik dari PLN sehingga Rasio elektrifikasi (RE) belum bisa
dihitung 100%.

1.1.3 Persentase Desa Berlistrik (%)

Persentase Desa Berlistrik (%)

Capaian

= 99,29%
Target
100%

= Target = Realisasi

Persentase Desa Berlistrik terealisasi 99,29 % dari target 100%. Masih ada Desa
yang belum terailiri listrik PLN adalah penyebab utama Rasio Elekrifikasi belum
mencapai 100%. Beberapa faktor penghambat dari indikator tersebut adalah
daerah yang masuk dalam kawasan hutan lindung yang proses perizinannya
sampai saat ini belum terbit, lokasi perbukitan yang mengakibatkan sulinya akses
jalan untuk mabilisasi material, wilayah perairan yang tidak memiliki akses jalan

darat, dan kawanan hutan produksi.
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1.1.4 Konsumsi Listrik Perkapita

Konsumsi Listrik Perkapita (KWh/kapita)

226
KwWh hapita

= Target Realisasi

Konsumsi listrik perkapita di Provinsi Sumatera Selatan terealisasi 925,73
(KWh/kapita) dari target 926 (KWh/kapita) dengan capaian 99,97%.
Kendala/faktor penghambat belum tercapainya target disebabkan kebijakan
pemerintah pusat terkait penghematan pengeluaran negara, khususnya di sektor
publik dan instansi pemerintah, berdampak langsung pada penurunan
penggunaan listrik serta efisiensi energi yang ketat dan penurunan aktivitas
ekonomifindustri di momen tertentu yaitu Inpres Nomor 1 Tahun 2025.

Meskipun suplai secara umum cukup, kejadian gangguan transmisi seperti
pada tahun 2024 (SUTT 275 KV Lubuk Linggau-Lahat) menunjukkan adanya
kerentanan pada interkoneksi Sumatera, yang sempat mengganggu
distribusi listrik.

1.1.5 Intensitas Energi Primer

Intensitas Energi Primer (SEM/Rp.Milyar)

197,1
SBMRp. milyar

Intensitas energi primer di Provinsi Sumatera Selatan terealisasi 232,38
SBM/Rp.milyar dari target 197,1 SBM/Rp.milyar dengan capaian 118,11%.
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1.1.6 Persentase Bauran EBT

Persentase Bauran EBT (%)

= Target = Realisasi

Porsi EBT dalam bauran energi primer terealisasi 23,15% dari target 21,06%
dengan tingkat capaian 109,92%. Berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi
Sumatera Selatan Nomor : 4 Tahun 2020 tentang Rencana Umum Energi Daerah
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2020-2050 pada Pasal 8 ayat (3) bahwa energi
baru terbarukan ditargetkan sebesar 21,06% pada tahun 2025 dan sebesar 22,56
pada tahun 2050. Untuk pencapaian EBT tahun 2023 sebesar 24,18% telah
berhasil melampaui target RUED Provinsi Sumatera Selatan (21,06% tahun 2025)
dan melampaui target RUEN.

SASARAN 1.2

Sektor Pertambangan batubara merupakan sebagai potensi kekuatan

ekonomi di Sumatera Selatan. Untuk memaksimalkan pengelolaannya,
diperlukan upaya peningkatan pembinaan dan pengawasan secara intensif
terhadap perusahaan penghasil batubara yang izinnya diterbitkan oleh
Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan dan Pemerintah Kabupaten/Kota.
Capaian terwujudnya sasaran ini tergambar dari capaian indikator kinerja dengan
uraian sebagai berikut :

1.2.1 Jumlah Mineral dan Batubara yang diproduksi
a. Batu Gamping (Ton)

Batu Gamping (Ton)

Capaian

% Jear
[= A 4 )

Target
3.440.355,51 ton

u Target » Realisasi



Realisasi Jumlah Mineral dan Batubara yang diproduksi (Batu Gamping)
sebesar 2.830.771,04 ton dari target 3.440.355,51 ton dengan capaian
82,28%.

Kendala/faktor penghambat belum tercapainya target disebabkan adanya
terbatasnya infrastruktur angkutan, terutama ketiadaan jalur khusus. Hal
ini menyebabkan kesulitan dalam distribusi hasil tambang. Asosiasi
Pertambangan Sumsel melaporkan bahwa banyak perusahaan
menghentikan operasional karena tingginya biaya logistik, membuat
banyak tambang di wilayah Muara Enim dan Lahat berada di titik kritis.
Perubahan Kebijakan RKAB dimana Kebijakan Rencana Kerja dan
Anggaran Biaya (RKAB) yang baru (satu tahun) mempengaruhi kepastian
produksi dan menyebabkan penyesuaian target di tingkat perusahaan.

. Clay Stone (ton)

Clay Stone (Ton)

Target
431.219,40 ton

u Target = Realisasi

Realisasi Jumlah Mineral dan Batubara yang diproduksi (Clay Stone)
sebesar 378.846,28 ton dari target 431.219,40 ton dengan capaian
87,85%. Kendalal/faktor penghambat belum tercapainya target disebabkan
adanya terbatasnya infrastruktur angkutan, terutama ketiadaan jalur
khusus serta larangan pengangkutan tambang melintasi jalan umum
berimbas pada terhambatnya distribusi dan operasional produksi,
memaksa penyesuaian jalur logistik. Hal ini menyebabkan kesulitan dalam
distribusi hasil tambang. Perubahan Kebijakan RKAB dimana Kebijakan
Rencana Kerja dan Anggaran Biaya (RKAB) yang baru (satu tahun)
mempengaruhi kepastian produksi dan menyebabkan penyesuaian target

di tingkat perusahaan.
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¢. Batubara

Batubara (Ton)

‘I'-Itﬁ:t
141,680.652,53 ton

= Target = Realisasi

Realisasi Jumlah Mineral dan Batubara yang diproduksi (Batubara)
sebesar 108.920.679,01 ton dari target 141.680.652,53 ton dengan capaian
76,87%. Kendala/faktor penghambat belum tercapainya target disebabkan
Penutupan jalan akibat keluhan masyarakat terhadap aktivitas angkutan
batubara yang merusak infrastruktur menghambat distribusi. Perubahan
kebijakan Rencana Kerja dan Anggaran Biaya (RKAB) menjadi tahunan
memengaruhi kepastian kuota produksi perusahaan. Produksi utama di
Muara Enim, Lahat, dan Musi Banyuasin terganggu oleh
masalah-masalah teknis dan sosial tersebut.

1.2.2 Jumiah Pemegang Izin Berusaha di Bidang Mineral dan Batubara
(Mineral Bukan Logam dan Batuan) (Izin)

Jlumlah Pemegang Izin Berusaha di Bidang Mineral
dan Batubara (Mineral Bukan Logam dan Batuan)
{1zin)

= Target = Realisasi

Jumlah Pemegang Izin Berusaha di Bidang Mineral dan Batubara (Mineral
Bukan Logam dan Batuan) (l1zin) di Provinsi Sumatera Selatan terealisasi
sebesar 195 izin dari target 318 izin dengan capaian 163,07%.
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1.2.3 Persentase Pengembangan dan Pemberdayaan Masyarakat (PPM) dari
Perusahaan Tambang untuk Masyarakat Sekitar (%)

Persentase PPM dari Perusahaan Tambang
untuk Masyarakat Sekitar (%)

Capaian

122,30%

& Target = Realisasi

Realisasi persentase Pengembangan dan Pemberdayaan Masyarakat
(PPM) dari perusahaan tambang untuk masyarakat sekitar sebesar 40,73%
dari target 33,30% dengan capaian 122,30%.

I'h;teningkatﬂ.\ra Penerimaan Sektor ESDM 5

Meningkatnya pendapatan daerah dari usaha pertambangan antara lain
ditandai dengan besaran jumlah PNBP sektor ESDM, dan jumlah retribusi sektor
ESDM, dari Misi Kesatu RPJMD. Oleh karena itu, untuk mendukung penerimaan
daerah Provinsi Sumatera Selatan, ditetapkan juga sebagai sasaran strategis yaitu:

1.3.1 Jumlah PNBP Sektor ESDM

Jumlah PNBP Sektor ESDM

Target
Rp.964,7 Milyar

e Target = Realisasi
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1.3.2

Persentase Jumlah PMBP Sektor ESDM di Sumatera Selatan terealisasi
sejumlah 1.357,42 Milyar atau dari target 964,7 Milyar dengan tingkat capaian
sebesar 140,70%.

Jumlah Retribusi Sektor ESDM

Jumlah Retribusi Sektor ESDM
[Pendapatan BLUD)

= Target = Realisasi

Berdasarkan Surat Kepala Dinas ESDM Provinsi Sumatera Selatan Nomor :
970/1403/DESDM/2024 tanggal 09 Agustus 2024 perihal Proyeksi Pendapatan
Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) pada APBD-P tahun 2024 maka
ditetapkan Jumlah retribusi sektor energi dan sumber daya mineral di wilayah
Provinsi Sumatera Selatan yang berasal dari pendapatan BLUD
terealisasi sebesar Rp.584.281.223,- dari target Rp.206.000.000,- dengan
capaian 194,76%.

Meningkatnya Pengelolaan l.'irga'n.isar..i .'F;erahg.i_c'a't'ﬂaerah (OPD)

Meningkatnya pengelolaan Organisasi Perangkat daerah (OPD) Dinas ESDM

Provinsi Sumatera Selatan antara lain ditandai dengan persentase penatausahaan

keuangan, perencanaan dan pengelolaan SDM ASN dari Misi Kesatu RPJMD.

1441

Persentase Penatausahaan Keuangan dan Perencanaan (%)

Persentase Penatausahaan Keuangan dan
Perencanaan (%)

« Target = Realisasi
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Realisasi dari persentase penatausahaan keuangan dan perencanaan sebesar
91,52% dari target yang ada sebesar 100% dengan capaian 91,52%.
Kendala/faktor penghambat belum tercapainya target disebabkan adanya
kelebihan penganggaran BPJS kepegawaian dan tidak terbayarkannya
penggajian untuk Honorer dibulan Juni dan PPPK dibulan Juli disebabkan
keterlambatan penerbitan SK pengangkatan atau Surat Pernyataan
Melaksanakan Tugas (SPMT), mengakibatkan kelebihan anggaran sebesar Rp.
1.163.528.063,- .

1.4.2 Persentase Pengelolaan Kepegawaian dan SDM (%)

Persentase Pengelolaan Kepegawaian dan
5DM (%)

® Target = Realisasi

Realisasi dari persentase pengelolaan kepegawaian dan SDM sebesar 100%
dari target yang ada sebesar 100% dengan capaian 100%.

Berdasarkan data diatas dapat disimpulkan bahwa:

Secara keseluruhan pencapaian target indikator kinerja Dinas Energi dan
Sumber Daya Mineral tahun 2025 telah tercapai dengan sangat baik dengan persentase
114,84%. Permasalahan terjadi dikarenakan kewenangan telah beralih ke Pemerintah
Pusat sesuai dengan ketentuan Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2020 tentang
Perubahan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2009 tentang Pertambangan Mineral dan
Batubara, dan surat Direktorat Jenderal Mineral dan Bartubara Nomor
1481/30.01/DJB/2020 tanggal 8 Desember 2020 perihal Kewenangan Pengelolaan
Pertambangan Mineral dan Batubara dalam aturan tersebut disebutkan bahwa terhitung
sejak tanggal 11 Desember 2020 kewenangan telah beralih menjadi kewenangan
Pemerintah Pusat dan sampai saat ini belum ada aturan terkait pelimpahan
kewenangan dari Pemerintah Pusat ke Pemerintah Provinsi (daerah).
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3.2 REALISASI ANGGARAN

Selama tahun 2025 pelaksanaan program dan kegiatan dalam rangka
menjalankan tugas pokok dan fungsi serta mewujudkan target kinerja yang ingin dicapai
Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan dianggarkan melalui
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Provinsi Sumatera Selatan dengan
total keseluruhan Rp. 26.743.340.258, sedangkan realisasi anggaran pertanggal 31
Desember 2025 mencapai Rp. 24.474.481.390 atau terealisasi keuangan sebesar
91,52% dan fisik 100%.

Adapun rincian pagu dan realisasi anggaran belanja dan kinerja Dinas Energi dan

Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025 sebagai berikut :

Tabel 13. Realisasi Anggaran Belanja Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Tahun Anggaran 2025

I'arget s.d.
Uraian Anggaran {Rp)| Realisasi (Rp) Triwulan im ':n;‘:_":;:r'
(%)
1 2 k] 4 5
clanja Cperusi 26.148.147 258 [0 3N 472 8 [ BUKT]
a. Belania Pegawai N i3 s o e —— 100 T30y
k. Belanja Barang T R36 529 25K 6,740,833, 46 1K ETATE
___Jasa
Helanja Modal SGUE | T el 79517 991 (LT G737
. Belanja Modal
Peralatan dan Mesin 355 17K 579.537.991 10 97.73
TOTAL 6,743 40258 24474451 390l T o153

Dibawah dapat dilihat perbandingan anggaran dan realisasi keuangan di tahun
2025 pada gambar dibawah ini.

RplE.311.638,000

BELAMIA PEGAWAI

Gambar 4. Perbandingan Anggaran dan Realisasi Anggaran Tahun 2025

Rp7.836.529,258

RpE.746.833.462

BELANIA BARANG DAN JASA

® Anggaran

® Realizasi

BELAMIA MODAL PERALATAN & MESIN
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4.1. Kesimpulan

Dokumen Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Energi dan Sumber Daya
Mineral Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025 ini merupakan
pertanggungjawaban tertulis atas penyelenggaraan pemerintah yang baik (Good
Government) Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan.
Penyusunan Dokumen Evaluasi Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja
Pemerintah Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan
Tahun 2025 ini dapat menggambarkan kinerja Dinas Energi dan Sumber Daya
Mineral Provinsi Sumatera Selatan dan evaluasi terhadap kinerja yang telah
dicapai baik berupa kinerja kegiatan, maupun kinerja sasaran yang mencerminkan
keberhasilan dan kegagalan.

Tahun Anggaran 2025 untuk pelaksanaan program dan kegiatan Dinas
Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan dalam rangka
mencapai target kinerja yang ingin dicapai dianggarkan melalui Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Provinsi Sumatera Selatan dengan total
keseluruhan Rp. 26.743.340.258, sedangkan realisasi anggaran pertanggal 31
Desember 2025 mencapai Rp. 24.474.481.390. Capaian realisasi keuangan
dikisaran rata-rata 91,52%.

Dari Anggaran yang direncanakan menunjukkan bahwa perencanaan Dinas
Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan telah tercapai dengan
baik, namun perlu dioptimalkan Kembali agar lebih efektif dan efisien dalam
meningkatkan kinerja yang mendukung pencapaian visi dan misi Provinsi
Sumatera Selatan.

4.2. Saran
Dari Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) ini
diharapkan sebagai upaya untuk penyelenggaraan pemerintahan yang baik
sebagaimana diharapkan oleh semua pihak. Laporan Capaian Kinerja Dinas
Energi dan Sumber Daya Mineral Tahun 2025 ini dapat menggambarkan kinerja
SKPD dan Evaluasi terhadap kinerja yang telah dicapai baik berupa kinerja
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kegiatan, maupun kinerja sasaran, juga dilaporkan analisis kinerja yang
mencerminkan keberhasilan.

Dengan tersusunnya Laporan Capaian Kinerja Instansi Dinas Energi dan
Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan, diharapkan dapat memberikan
gambaran kepada pihak-pihak terkait baik sebagai stakeholders ataupun pihak lain
yang telah mengambil bagian dengan berpartisipasi aktif.

Laporan ini adalah merupakan hasil kerja keras dari semua unsur yang
terkait, mulai dari Pimpinan, Pejabat Struktural dan Fungsional serta seluruh Staf,
yang telah berupaya seoptimal mungkin untuk mencapai target sesuai program
kerja yang telah tersusun Kami menyadari masih ada beberapa program kerja
yang belum dapat diselesaikan sesuai dengan target yang diprogramkan dan
dapat menjadi bahan perbaikan. Akan tetapi secara umum pelaksanaan tugas
pokok menunjukkan angka memuaskan, sebagaimana uraian dalam laporan ini.

Palembang, Februari 2026

PALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
%ﬂm@summsm SELATAN,

ma-dtama Muda {I"u"fc]
NEF‘ 197212151999031005




. Angkatan 45 No

Telg. 0711-372040,

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
nlh AS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

2440, Kefurahan Demang Lebar Daun

gacamatan !lir Barat | Kota Palembang Proving Sumatera Selatan

fax, 0711-360824, Kode Pos. 30137

LAPORAN PENGELOLAAN DAN TERINVENTARISASI DATA RUMAH TANGGA SUMSEL, RUMAH TANGGA
BERLISTRIK, PENINGKATAN PERSENTASE RASIO ELEKTREFIKAS]

Rasio Elektrificas: (AL ] Provins Sumatera Selatan sampai Bulan Desember 2025 sudah mencapa: 99 95 %, perikut
kami sampalian data Jumiah Rumah tangga, jumlah pelanggan rurnah tangga jumiah rumah tangga non PUN

jumlah pelanggan rumah tangga total,
Desember 2025 Total :

PROVINSI/ ML M

beserta Aasio Clekirificas PLN (AT PLN| dan Rasic Elektrifikasi Bulan

'su-r-'br'r T, PLN 5'{'F!-{""DIUD Hi

Ne. | IML PLG IMLPLG | IMLPLG  HEPIN | RE
' KABUPATEN TANGGA AMH | RMHTANGGA | RMHTANGGA (%] | TOTAL
T | TFANGGA | NON PLN TOTAL 5l
| 1| SUMATERA SELATAN 2650000 | 2602063 | 47.722 | 2649.785 9819 9999
I | KAR BANYUASIN | 268396 |  260.176 | g 269.176 El?ﬁH 191}9
|3 | KAB MRUSIBANYVUASIN | 181. 'w 134,506 | 47,006 | 181512 a_a_l_ 10 | ‘.iEl :‘ri*
4 | kAR DGAN IR 114. 55& 114.957 | 0| 114557 9999 99,99
75 kAR DGAN KOMERNG ' o | i ! [ !
B £ R T " EEH]' 204.731 | 200 204531 9988 9999 |
® | KOTA FALEMBANG _ G55.461| 6 ;«.:tlﬁ | g 659405 9933 9995
7 | KAB LAMAT 133, ﬂ&l 133,850 | o 133850 9995 | 9995
B | KAE [DGAN KOMERING | ' 1 | I | |
, bd N :u.ggi_ 112.076 | g 112076 9993 | 9995
a | ThAB DGAM KDMERING | | _
L | uiuTMUR 179.766 | 179,754 | a: 179754 9993 96,95
KA OGAN KOMERNG | | i
'. UL SELATAN ERATF | BEI153 | 116 BB46% 9963 9995
[ 11 | RAB MUARAENM | 18D.466 _.....'-_55-1-3-“_‘:3!1_ 200 | 180445 9388 9355
32| WA MUS]HAWAY 131063 | 131.052 | 0 131052 9999 9999
| 13 | KAB EMPAT LAWANG B, 136 | 6131 0@ 6 131 9999 | 99.39
N *{1 FOTALUBLK UiNGGAL | BY.780 | B7.774 | 87.774 9993 9593 |
15 | KOTA PAGAR ALAM 455968 | 45 564 | 8] 45 964 39?9 99.99 |
16 | WOTA PHABUNILLIE 78, 1.14 ! _1_13_ - g __‘g_j_i . 9999 99 99 |
17 | KAR. PENLICAL ABAR | |
_ LEMATANG LR 61645 b1.641 | o] 51641 9939 9939
16 AR RUS SAWAS | |
uTARa 54.533 | 54.530 | | 54530 9999 9959

Demikian kami laporkan, atas perhatian dan arahan 8agak diucapkan terima kasih

Mengetahur,

Kabigelenagalistrican,

DMATE ST

Rembina Tinglkat 1, (IV/b)
NIP.196810041994031002

Falembang, lanuari 2026
felaksana,
Kasi. Pongemisangan Ketenagalistrikan

Lo

S
Firdiansyah, 5T
Penats
WIP, 138303012015031002
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PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
e DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
\ Jdalan Anghalan 45 No. 2640 Palembang. Proving Sumatera Selatan
/ Telepon (0711} 376040 Faksmile  {0711) 380824 Kode Pos 30137
“w”  Laman - desdm sumselprov.go.id - Pos.mail: desdm@@sumselprov po.id

Indikator Kinerja Kunci (IKK) Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025

. Indikator Kinerja Kunci Outcome 1 (IKK 1)

IKK Outcomenya 1 adalah Persentase Usaha Tambang yang sesuai dengan
Kewenangan Provinei yang tidak melanggar Perda yang menjadi tugas dan fungsi dari
Dinas Energ: dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan

IKK Outcome 1 = ha T. Yang Tidak rP x 100%
1Usaha Tambang Sesuai Kewenangan Provinsi

Usaha tambang yang tidak melanggar Perda adalah yang memiliki izin resmi serta
mematuhi peraturan turunan daerah (Perda) yang mengatur izin wilayah dan
operasionalnya, seperti kewenangan BupatiWalkota dan persyaratan wilayah
pertambangan (WIUP) yang sesuai hukum nasional serta memenuhi aspek lingkungan
dan tata ruang, yang semuanya diatur dalam Undang-Undang Minerba dan Peraturan
Pemerintah. Persentase Usaha Tambang yang sesuar dengan Kewenangan Provinsi yang
tidak melanggar Perda adalah sebagai benkut |

? 318 Usaha Tambang Yang Tidak Melanggar Perda x 100% = 163,08 %
7 195 Usaha Tambang Sesuai Kewenangan Provinsi

Indikator Kinerja Kunci outcome 1 (IKK 1) Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
terdapat 5 (lma) jenis usaha tambang yang sesuai Kewenangan Provinsi yang tidak
melanggar Perda.

Usaha Tambang Yang Sesuai Kewenangan Provinsi 2025

MO Kewsnangan | Jumah | Stts | Masa Beriku
1 . SIEB_ 1 154_ | aktif 3 tahun
. 2 |UPEksplorasi 30 = akhf | 5 tahun
'3 IUPProduksi 64 aktif S tahun _
. IPP L 13 | aktif | Stahun
5 wp 57 akhf | 5 tahun
~ Jumlah | 318 (tiga ratus delapan belas)
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Pengukuran Indikator Kinerja Kunci (IKK) diakukan dengan membandingkan antara
target awal tahun yang dibuat dengan capaian yang (seharusnya) terjadi dengan kinerja
yang diharapkan. Pengukuran JKK ini dilakukan secars lahunan, target yang diambil
adalah target Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2025 yaitu 195 perizinan tambang.

6d
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| Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja



Dan uraian diatas IKK Quicomenya 1 (IKK 1) yang merupakan Persentase Usaha
Tambang yang sesuai dengan Kewenangan Provinsi yang bidak melanggar Perda yang
menjadi tugas dan fungsi dari Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera
Selatan tahun 2025 mencapai target 163,08% dengan realisasi 318 usaha tambang yang
ditargetkan ditahun 2025 sebesar 195 usaha tambang yang sesuar dengan Kewenangan
Provinsi yang idak melanggar Perda

Palembang. 13 Januari 2026

KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI SUMATERA SELATAN,

,ST.,M.Si

nbina\ftdma Muda (IV/c)
NIP, 187212151999031005

65



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

Julan Angialan 45 No 2440 Falembang Provins: Sumatera Selgtan
Telepon - (071 1) 370040 Faksemile | (0719) 360824 #ode Pos 30137
Laman . desdm sumselprov. go.id = Possmail. desdm@sumselprov go id

Indikator Kinerja Kunci (IKK) Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025

2. INDIKATOR KINERJA KUNCI OUTCOME 2 (IKK 2)

IKK Qutcomenya 2 adalah Rasio Elekirifikasi Desa yang teralini listrik dan belum
teraliri listrik dh Provinsi Sumatera Selatan sampa: dengan Desember 2025.

| IKK Outcome 2 = TDesa yang teraliri listrik x 100% |
i 3 Jumiah Desa

Persentase Rasio Elektrifikas: Desa yang teralin listnk dan belum teralin listrik di
Provins: Sumatera Selatan adalah sebagai berikut imi

£3.235 Desa yang toralir listrik x 100% = 99,29 %
73.258 Jumlah Desa

Indikator Kinerja Kunci outcome 2 (IKK 2) Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
terdapat 23 (dua puluh tga) desa yang belum teralin listrik dari PLN Rasioc Desa
berlistrk PLN Sumsel sampai dengan Desember Tahun 2025 sebesar 99,29 % dapat
dilinat dan tabel dibawah ni. Diakhir tahun 2025 terdapat penambahan 1 (satu) desa
berhstrk yaitu desa Epil Baral Kecamatan Lais Kabupaten Musi Banyuasin

Merujuk pada Kepmendagri Nomar - 100 1 1-6117 tahun 2022 tentang Pembenan
dan pemutahiran Kode Data Wilayah Administrasi Pemerintahan, dan Pulau Tahun
2022 Data Desa/ Kel di Sumatera Selatan diketahu terdapat 2 B55 desa dan 403
kelurahan dengan jumiah 3.258 desakelwrahan yang terdapat pada wilayah Provinsi
Sumatera Selatan yang menjadi acuan dan perhitungan rasio desa berlistnk PLN

Seperti diketahui Rasio Desa Berlistnk merupakan kondisi dinamis karena jumiah
desa mengalami perubahan dan pemekaran wilayah, sehingga perlu terus memantau
dan mendata kondisi desa - desa bak yang sudah beriistrik maupun yang belum
beristrik dan PLN.

Di tahun 2025, Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral tetap melakukan koordinasi
dengan Kabupaten/ Kota untuk Desa dan dusun yang belum berkstnk tetap
dilaksanakan, dengan fokus utama untuk desa - desa yang belum beriistrik.




2.1. Rasio D-u btrtutnk PLH Sumul Tlhun 2025

|E._-». = |
No| K — ik |
e Y i - o N | (%
[ Barr;uasn - 313 | 312 1 99.68
2 |MusiBanyuasin 242|240 2| 9817
j 3 | Ogan lir | 241 241 0] 100
[ Og.nn Komering 327 312 15 95 41
5 | Kota Palembang 107 07 0 100
6 |Lahat 378 378 | a 100
7_| Ogan Komering Ulu 157 57 -0 100
|| g | S0 Rostiariag U 312 312 0 100
—— . :
| o0 {7 P N 259 254 5| 9807
10 | Muara Enim -} ST I ) B [
11 | Musi Rawas [ 199 199 0| 100.00
12 | Empat Lawang | 158 156 0 100
13 | Lubuk Linggau 72 72 0 100
_14 | Pagaralam 35 35 | 0 100
15 | Prabumulih 45 45 0 100
Penungkal Abab f
16 Lematang llir 71 71 | o 1{HJ
17 | Musi Rawas Utara | 89 Bs 0 100
JUMLAH 3288 3235 23 99.29
2.2. Kendala dan Upaya Desa Belum Berlistrik _—
NO KECAMATAN DESA ! KENDALA UPAYA
1 | Sunga Are | Guntung Jaya  Kawasan Hutan Lindung | Kooroinas: sengan Pemkab |
1' | UPT Mekakau I Lokasi i OKU Setatan untuk proses |
| 2 | Sunga Are Tanah Piih | perpukitan, kesulitan | pengurusan izin Penggunaan |
| akses jalan untuk | Kawasan Hulan dengan
3 g-:mg | Tevat Layang HWI|M| material Kementenan LHK
4 E-ur‘:drig Tanjung | Masuk dalam kawasan Sudah dilakukan survey
| ﬂung OKUS | Harapan Hutan Produks: | bersama Dwas ESDOM dan
& | Pulau Pematang Akses |alan PLN Sudah Mol dan PKS
Benagin Onar antara PT. PLN |Persero)
DKUS dengan dengan Pemkab
! | OKU Selatan tanggal 13
; | Maret 2024 tentang
| Pembanguran, Operasonal
dan Pemeliharaan Jaringan
: | | | I I Ligtrk Perdesaan,
| & @ Tulung Swnpang Tiga | Tidak ada skses jalan Rencana Pembangkit
i Selapan Makmur daral melintasi kawasan | Isalated / PLTS Komunal
hutan produksi
7 | Tulng | Simpang Tiga | Tidak ada akses jaian " Rencana
| Selapan Jaya daral melntas: kawasan  |sglated / PLTS Komunal
[ . hutan produks:
8 | Tulung | Simpang Tiga | Melintas: kawasan hutan | Proses Penzinan oleh
: - Belapan Saki produks: Pemuab Ogan Komenng liir
"8 | Tuung Ranau Lurus  Tidak ada akses jaian " Rencana Pemoangkit
| Selapan darat, melintasi kawasan | Isolated ! PLTS Komunal
hutan produksi |
. L | B SR =
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[NO | KECAMATAN DESA | KENDALA UPAYA |
1 | |
[ 10 | Tulung Kuala Dua Tidak aca akses alan Rencana Pembangki '
Selapan Balas darat, melintasi kawasan | Isolated / PLTS Komunal
; mutan produks
11 Tulung | Simpang Tiga | Trdak aca akses @lan | Rencana Pembangut
' Selapan Abadi darat melintasi kawasan | Isolated / PLTS Komunal
| hudan produks:
12 ] Sungai Karangsa | Tidak ada akses jaian Prosas Perzinan oleh
| Menang darat. melntas: kawasan = Pemkab Ogan Komenng lir
i hutan produksi |
13 | Sungai “Pinang indah | Txiak ada akses aian Pelanggan Tersebar 1
| Menang daral, melintas kowasan  Rencana SUPER SUN |
| | hutan lindung UPT Emgm
Lurmpur |
|
14 | Cengal | Sungai Somor | Masuk calam kawasan | Proses Perizinan oleh _.d.
| i hutan lindung UPT Sungan  Pemkab Ogan Komerng lir |
' | Lumpur |
15 | Cengal | Sungai " Tidak ada akses jaian | Rencana Pembangkit
| Lumpur darat | Isplated ! PLTS Komunal
16 | Cengal Sungar | Masuk Kawasan Hutan | Proses Perizinan oleh
| Ketupak | Produksi Pemkab Ogan Komarning Ihr
17 | Cengal Kusia Sunga | Ticak ada akses jalan | Rencana Pembangkit 1
: Jeruju | darat isolated | PLTS Komunal '
|
18 | Cengal Kuaa Sunga | Tidak ada aksas jalan Rencana Permbangkit |
I | Pasir darat Isclated ! PLTS Komunal
18  Cengal Panlai Tidak aca akses jalan | Rencana Pembangkit
Harapan darat Isclated / PLTS Komunal
20 | Cengal "AdiiMakmur | Tidak ada akses jalan Pelanggan Tersebar
| darat Rencana SUPER SUN
21 | Batang Han  Sako Suban | Kawasan Hutan Dangku | Proses Perizinan ke KLHK
Leko | Merarh KPHP Maranti aleh Pemkab MUBA [
| {Hutan Lindung)
22 | s-ung Har | Pangkalan | Kawasan Hutan Dangku
Bulan | Mesant KPHP Meranti !
| [Hutan Lindunag) ,
23 T ' Kuala | Tidak ada akses jalan “Rencana Pembangst
| Suqhn | darat Isolated / PLTS Komunal

2.3. Lokasi Pekerjaan Pembangunan Jaringan Listrik Desa Wilayah Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2025

Tahap 1 Periode Oktober ~ Desember 2025
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E [ T voLome
NO | TAHAP = WABUPATEN KECAMATAN | DESA | Dusuw | surm GARDU 50 | ;;ﬂ“" ':
Kms) | (Kms) KVA
I WSl e . sl
1 i Lais Epd Barat 0.05 21 | v S—— |
B TBandai | Hiaos 1 T 1
2 BANYUASIN s o Jaya Putn | 3R 2 Oosa Lama
. e 1 L ; 4
l TOTAL T T |




Tahap 2 Periode Januari - Maret 2026

‘ ! VOLUME
NO | TAMAP | KABUPATEN | MECAMATAN  CESA  DUSUN | SUTM | SUTR | GARDU | SealS
| | Kms)  (Kms) | SOKVA
[UNIT)
| TR Lt i
MIUSI BANYUASIN | Bayung Lencir | Kepayang | 78 14 2 Desa lsms
— b SRR (PR | 4 { ;
. Mugry l
LS| AANYUASIN Bayung Lencir et | 18,376 10,33 4 Deza Lama
[ i |
I ! ' ——
[ MUSIBANYUASIN | Bayung Lencl | Mangsang | 038 | 03 5 Désa Lama
WUARAENM  lobaiUs | PagmDewa | Dusan®v | 1137 | 82 v | Ossatara |
2 .
I— ’ m— - " - H —
| e |
MUARA ENM Lubas G.-D:rv |- 815 08 1 | Desatama i
PR TSI RS e, | = ;
TGAN KOMERING - - |
g4 Garge : Sungs ::L.“ azs | Bos 4 | DesaLams
[ PAGARALAM " Pagaramm Gunung "Kampung 378 13 ' I D.II-I_I m_ |
Geatan Demga 'S il |
- - i 4
TOTAL T0.505 | 40.08 ] i
- R S | - |
Tahap 3 Periode April - Junl 2026
. | T e
| TamHap | T | ! o . .
| EABURATEN | KECAMATAN OESA busun | sutn | GaRDuso | TVATUSDESA
| (K} Kms) | VA (AT
o - i l .
MLUS| BANTUASIN | Gatang Man Leko ! Saka han 15,748 1z | ] [ By
| — | el
I [ Pangualan 1 e -
[ s 5 o e ; . :
| MIUS| BANTLASIS | Batang M Liks | mahan | 232 1045 ! 4 Bl
! |
R — TOTAL |5 | e | 7

Sumber Data BT PLN UPPY Somalers Selalsn Mo 0177/5TH 01 0171108000072 tanggal 7 Oitoser 2025

Rasio Elektrifikas: Desa yang teralin listnk dengan capaian nilai sebesar 99 29%
yang meningkat 0.03% dan sebelumnya 989 26%, dan hasil tersebut capaian didapat
belum memenuhi farget yang telah ditetapkan sebesar 100%. Permasalahan yang
dihadap: disebabkan belum tercapainya 100% desa berlistrk adalah sebagai berkut -

Masuk kawasan hutan lindung dan hutan produksi
Lokasi perbukitan, kesulitan akses jalan untuk mobilisasi matenal

Tidak ada akses jalan darat
Proses dan biaya penzinan
Palembang.i% Januan 2026

KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL

SHSUMATERA SELATAN,
A -

51“
Pa&bmumma Muda [Mc}
NIP. 1897212151899031005
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Indikator Kinerja Kunci (IKK) Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025

3. Indikator Kinerja Kunci Outcome 3 (IKK 3)

IKK Cutcomenya 3 adalah Persentase Penerimaan PNBP sekior Tambang yang
sesuai dengan Kewenangan Provinsi yang menjadi tugas dan fungs: dan Dinas Energi
dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan sampai dengan Desember 2025

| IKK Outcome 3 = isasi T T
IT-rg-t Penerimaan PNIF aaktor Tambang Tlhun 20!!'-

x 100"

Persemase Penenmaan PNBP sektor Tambang yang sesual dengan Kewenangan
Provingi sabagai barikut

Rp. 1.357.426.141.758,50 Penerimaan PNBP 2025 x 100% = 131,558 %
Ap. 1.031.886.738.000 Penerimaan PNBP 2025

Kontribusi dan adanya kegiatan usaha pertambangan mineral dan batubara yaitu
Penyaiuran Dana Bagi Hasil Sumber Daya Alam Mineral dan Batubara dari Penenmaan
Negara Bukan Pajak (PNBP) berupa luran Tetap {Landrent) dan Royalti
{DBH) dan Batubara (Minerba) dan
Penenmaan Negara Bukan Pajak (PNBP) adalah pembagan 80% dan royalti Minerba
dialokasikan untuk Provinsi penghasil (16%), Kabupaten/Kota penghasil (32%), dan
Kabupaten/Kota pemerataan (32%). guna mendanai desentralisasi dan pembangunan
daerah, dengan mekanisme melibatkan Kementenan ESDM. Kementenan Keuangan, dan
Kermendagn untuk rekonsiliasi dan penyaluran beardasarkan realisasi penanmaan negara

Fenyaluran Dana Bag Hasil Minaral

URAIAN REALISASI BURTI SETOR | BAGIAN UNTUK TARGET BERDASARKAN | PENCAPAIAN
TAHUMN 2025 PROV, SUNMSEL
WRANTETN =~~~ | A4 £l MR LR IR
ROYALT §.406 166 511005 36| 2 344 989 50 781 52
JUMLAH B.447.541,030 999 36 1357.426.141.758.50

“Data pelum di rekon rekon diadakan d bulan februardmane

Jumilah Dana Bagi Hasil Sumbar Daya Alam Mineral dan Batubara dihitung
berdasarkan Realsasl Produks: dan Penjualan Mineral dan Batubara Tahun Anggaran
pada tahun beralan sesua ketentuan Peraturan Presiden Nomar 201 Tahun 2024

Palembang, 13 Januan 2026

KEPALA DINAS ENERGI DAM SUMBER DAYA MINERAL
FPROVINS! SUMATERA SELATAM,
.,

I'|-. ST., M.Si
] Mudu (Nic)

Fambifs
NIP 187212151995031005
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DAFTAR PEMEGANG LAPORAN LISAHA PENYEDMAAN TENAGA LISTRIK UNTLIK KEPENTINGAN SENDIR] DENGAM KAPASITAS SAMPAL DENGAN 500 kW
Dl PROYING] SUMATERA BELATAN TRHUN 2025

.y Hams Lokasi P - Jemi s -||-I|-|Ih|l Momar dan Tanggal San st
[Lva) | i
1 |PT.5RAR EOSFD GUMUNG SLAMET L Mgt a FIT 0% FOWUEL el b madh, FLTD 0| ETHITIOE SONAN 200
|elealbeiaivgd ke 1 i 2015 LOAN Kb B in, Prow, B Belwtan i e 08
2 | peabvah an] by Dgpan s Alang-abang Labar, Eebaaban Talarg Kelapa, PLTS il ﬁmw
Wincamitan Alang-ilareg L, Kot Fakembang Frov. Semeel LTS 0| enfos Janow 228
[a ] 40| s
3 | Y. SRR SELARAS SAKT) Dra s Prdu e armalan Jepest . dbipaban Dgan Komaring b, Proving Samatera]  PLTD 0| 400 BTV 0ES0RAL 2020
13 o 2025
1 |PT.GANK RARTAT INDONESA, Tt oL Foagen A Pl iz, 12 Bk, s, Ko, Sung g a0, Forc, I Themaa | (L85 AL [ ] ETHMDESTIAN. 2ENEG
E— Kets Palembang. Prov. Sumesl W are 2025
B |PT. BANK RAKYAT ROONESab, The A Jdenrsl Euirokd Flahmat e W8 Kol Talang Aman, Keo Ksmaning. PLTS w0 E[ervosDesDeam e
¥t Pabembsang, Prow. Sumsel — W i 025
% | T, BANK RAKYAT NOONESIE, ThL LAk Mo 196, K Banwaa Luma, Koo, Baturap Timar, PLTS w0 90| eTvOECESDRMY.ZIZIZE
Kab. Ogan Uk, Prow. Gumeel
7. | PT.BAAE FAKYAT ROODMESLS, The o Foes Sadaren, Kl Ly Kansn, Bec L Lingge Tim I, PLTE o
Koot Lisbask Bnggars, Prow. Sumeed
B |PT.PART FADANG (LOGAL L Sukybangus i Mo, 2257 AT 07 Al 02, Kel Suk s, Koo Sukaami, FLTD =1
Kioslin P abwimabang, Fiow. Sumten s Selatan ‘_
9 |PT.LIOK SUPER BIDO [SUKARAME)] LKl H Barfas, Kol Kuiya Bans, Kar Alang-blang Lsba FLTD F=11
Kt Paimbang, Fros. Sumalers Selatan
W, | PT. Ok MEDICA W ARERDUSE) L Jerock Sl amibsareg Uty Mo, 3, Kl B B, Keo e Thmar PLTS 0o
it P alembang, Piow. Sumel FLE BOD
i |PT cALBANT AN FRIL FERSADA U L i St . Doire¥oihot abvats Ko, KTt o Wb ad Bt AID E
Kabugpabon Lk, Frow, Sumale o Selatan [1IF FT. Friamanags Eresgl] L
T |PT KARYATAMA SUKSES MAKMLR Dheia Glnjihy Miati, Koo atan Surgal Menang, (28] )
o Ogan komaing I, Provns Somatens Selstan
1 [PT. AETRAMTERMATIONAL, Tk A Vateran Pdo. SEET FET 07 e 008, Ked 20 Bir, Kre. Br Timar | FLTD HE L!J.rﬂmm
Kota Falembang Prow, Sumssl 20 Fabruwwi 5129
1] FT. TELEOM BDOMESLA [PERSEFCL, Tok | A Jendiad Sudeman o 458, el 70 B DL Eec B Timan | PLTD 50| 60| ETWHIDE SO H20EE
¥ta Fylembang Frov, Ssmesl W Mt 2025
B |F1 B TANG FRLAT AR AGUNG A Sk st Hafla Mo L Ksl Suing Agang Kee e Baar | FLTD GE| ETWENDESDRMA- 22
Kita P alsmiang Frov Sumiel iy 28 arwt JUE5
& |FT ESNTANG SELATAM AGUNG A Seelaires HatLa Mol Kol Siireg Agang Keo e Bt | PLTD ~a1 0| ETVIRDESDRARY. HE025
Wits Fabsmbang FTov. Sumsel FLTD w0 20| 28 Mare 2025
M |FT TELEXDMMURECAS! SELLLAR A Vet an o8 A T0EE FUDT, Kel Ko B, Ko, B Barst PLTD i 2| ETETITOESDM-2I20E
Kot P ubemmitatg Frov Sumss| B = B Aped T
W |PT TAMIAGELATAM W Lintas Kommning, Dersa Tanjung Bans, Ko Tanpung Lubek, Kab. 0K FLTD S| o0 EVEDESDRAR- 22025
[Kebean Bumna Bt o, Proy. Sumss| PLTD W] 00| Apdl S
— 5 (BT CPTALEE TR ST Msjsirs Wananan Estas Panamahan B27 6iDssaMugaa, Kee FubuRimas. | PLTD EIE| 50| ETVINDEEOMAY. BE0I6
Kab B i, Provinsi Sadyran PLTDH BLE| 50|02 My 2125
PLTD o 0
FLTD Fad mt
| 20 |PT.CPTALESTARGAWT Bud A Prambhn EOE & Deda Bud A, Kee Pula R, PLTD 28 mlmm
Kl Banyuasin, Pro Selaban - (2 Wl 2025
A |PT.CFTALESTARISAWTT Eapd Ash Estzee Perumahan CHIE d Dess Bud Ash, Keo Puls Rimay FLTD 6.5 ﬂm
Provsiidi Samates SHILM FLTD 26| Z0J02 Mg 20EH
& |PT.CPTALEST Wisals Puntian Extate Perumahan Cird & Deta Kuala Pontas, Kt Pules Ama, | FLTD 28 20| ETUEDE SEAR- SRS
L a Pras Tlatam 6 M 2025
. FT.OPTALESTARISAAT Euaka Purvilan Estate Peumahan E12 o Diesa Koty Purtian, Kea. Pulay P, A.TD s EPWIWDE ST 21025
K abaspsten, Blanguasie, Prouine Sumsies Gelaien PFLTD 20 02 May 2025
PLTD 50
PLTD 20
[ 2% |FT.CPTALESTARIEAWT Bari P E-xt s Fotrmsbhian 260 o Do Bharmi Fisfo, K e, Selat Penuguian, PLTD E[ 20| ETVRWDE DMV 2
E.alrap abin Bangsasiv, Prosns Salatan o (02 By 2025
F ] PFT.CPTALESTARI SAWT Easmi Frjo Evate Ferumahan B55 di Diesa Bemi Fejo, Ko, Selat Prnuguian, FLTD 5| M| EFVISAOE SOANYL-2FI0Y
K atvapaten Blanuasin, P ko Saelatan, PLTD | B [ LR
FLTD F& i
. |PT.CETALEST AR ST gt Frst s Flirnaes E-tats Provamahan EAZ A Dvsa Majairs, Koo, Pusi Fimay)  PLTD 25 | G TV SOV s
[k suparen Do gussin, P Gamons Selaan 02 bz 2828
17, |FT.CFTALESTARIGAWT [ M atrs Prulious Fimass ExLate Povem shan MZ2 b Do a M atra, Eoc. Puas Famad - PLTD 2 G L T ]
4 Frroang Bum sters Selatan
M. |PT.CFTA AR Prualgs Pl [ ntste P eramahonr L 19 S Budi A, Kee. Pulie Rimau, FLTD
Ilcuunm Barpsin Frows| 5 Gelat:
¥ |FT. AME ENERGY, TBK Doezzun Wl Deza Tandung B Kec, Mems Delbds, s Muacs Dnim FLTD
Prowsns Bumaters Sratan -
a0 T sl ERERGT, TER FMHM.TMMH&M-MMMM FLTD
Paosanis! Sumaters Selatsn
] PT R EMERGY, TBE D Wl Desa Tandong Ban Koo, Musa Belida, Kab, Pl s Erim FLTD
Parssnm Gumabers Selstan
Dhusur. Wil Clena Targang Flay Kec. Muiis Beida, Kab M Eram FLTD
Prossns Sumabeta Selaan Spp—
sy Wi Blesa Tanjang Plang Koo wsrs Medida, Kab fvsss Frim FLTD
Pricssing] Eumane s el an
n Dusur Wi Desa Targang Bang Koo Musrs eids, Kb s s Erm FLTD
Freasnu a Swlat
. M St KM 39, Dwa Flaja, Ketamatan Taneh Abang, Kabupsten P2l PLTD
Fririns Samabera Selat on FLTO
W, |PT.SWAFRELAIFE DERMAGRA JETA, Dura Prambatan Keosmatan Absh, K shupssen Penuk ol Ahab | smatang B Mes] PLTO
Frrovvines Gumacers Selaben FLTD
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Kebijakan Strategis Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Sumatera Selatan tahun 2025

No.|  Kebijakan Strategis Dasar Hukum Tejuan/Masalzh yang Diselesaikan
1 2 3 4
1 [Keputusan Harga Jual 1. 5K Gubemnur Sumatera Selatan Nomor : 1) Sebagai Standar Acuan Harga Jual Mineral Bukan

Patokan Mineral Bukan
Logam, Mineral Bukan
Logam lenis Tertentu dan
Batuan Provinsi

998/¥PTS/DESDM/ 2024, tanggal 31 Desember 2024
tentang Harga Patokan Mineral Bukan Logam,
Mineral Bukan Logam lenis Tertentu dan Batuan
Prowinsi Sumatera Selatan Tahun 2025,

1 5K Gubemur Sumatera Selatan Nomor |
827/kPTS/DESOM/ 2025, tangga! 04 Desamber 2025
tentang Harga Patokan Mineral Bukan Logam,
Mineral Bukan Logam Jenis Tertentu dan Batuan
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2026.

Logam, Mineral Bukan Logam Jenis Terentu dan
Bantuan dalam wilayah Provinsi Sumatera
Selatan;

J
Meningkatnya daya saing antar pemilik IUF
Mineral Bukan Logam, Mineral Bukan Logam Jenis
Tertentu dan Batuan dalam wilayah Provinsi
Sumatera Selatan,

1 (Keputusan Pengambilan
dan Pembagian
Persentase Porticipoting
Interest 10% (sepuluh
Persen) Pengelolaan

3. [Keputusan Sosialisasi,
Penertiban sera
Penegakan Hukum
terhadap Sumur Minyak
Masyarakat

—

. Keputusan Gubernur Sumatera Selatan Nomor :
352/KPTS/DESOM/ 2025, tanggal 10 Juni 2025 tentang
Fengambilan dan Fembagian Persentase
Porticipating interest 10% (sepuluh Persen)
Pengelaiaan Minyak Bumi Wilayah Kerja Rimau.
Keputusan Gubernur Sumatera Selatan Nomor -
483/WPTS/DESDM/ 2025, tanggal 09 Juli 2025 tentang
Pengambilan dan Pembagian Persentase
Participating Interest 10% (sepuiuh Persen)
Pengelolaan Minyak Bumi Wilayzh Kerja Jambi
Merang.

3. Keputusan Gubernur Sumatera Salatan Nomor
SEL/KPTS/DESDM/2025, tanggal 11 Agustus 2005
tentang Pengambilan dan Pembagian Persentase
Porticipoting Interest 10% (sepuluh Persen)
Pengelolaan Minyak Bumi Wilayah Kerja Ozan
Komering,

Keputusan Gubemnur Sumatera Selatan Nomar -

601/¥PTS/DESDM/ 2025, tanggal 14 Agustus 2005 tentang

Sosialisas:, Penertiban sana Penegakan Hukum

terhadap Sumur Minyak Masyarakat dalam Hak Guna

|Usaha Perkebunan Sawit T, Hindoli di Kecamatan

Keluang dan Kecamatan Sungai Lilin Kabupaten Musi

Banyuasin Provinsi Sumatera Selatan

Pk

1) Sebagai Acuan Pengambilan dan Pembagian
Persentase Porticipating Inferest 10% (sepuluh
Persen) Fengelolaan Minyak Bumi di Wilzyah
Provinsi Sumatera Selatan:

1) Meningkatkan penanaman investasi dan
pendapatan daerzh dalam bentuk perusahaan
patungan melalui Participating Interest 10% pada
pengelolaan minyak bumi dalam wilayah Provins:
sumatera Selatan,

1) Pembentukan Tim Terpadu untuk Kegiatan
Sosialisasi dan Penamiban sena Penegakan
Hukum terhadap Sumur Minyak Masyaralat yang
berada dalam Hak Guna Usaha di wilayzh
Provingi Sumatera Selatan;

bij
Menertibkan kegiatan Sumur Tua Masyarakat yang
keberadaannya berada dalam wilayah Hak Guna

& |Keputusan Pembentukan
Tim Terpadu Pencegahan
dan Penertiban

Pertambangan Tanpa Izin

Keputusan Gubernur Sumatera Selatan Nomor
S14/KPTS/DESOM/ 2025, tanggal 13 Juli 2005 tentang
Pembentukan Tim Terpadu Pencegahan dan
Penertiban Pertambangan Tanpa Izin

1) Pembentukan Tim Terpadu untuk Pencegahan dan
Penertiban Pertambangan Tanpa [2in diwilayah
Prowinsi Sumatera Selatan;

3 Menertibkan dan menghentikan kegiatan
Pertambangan Tanpa lzin di wilayah Provinsi
Sumatera Seiatan
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